| BT\ MINISTERUL EDUCATIEI

At

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN SIBIU
Nr. 8306 / 7 septembrie 2022

Avizat in Consiliul de administratie a I.S.J. Sibiu, din data de 7 septembrie 2022

Inspéctordtul.}'colarJude,tean‘Sibiu,anscolar oo . . : i 1



CUPRINS

PREWMISE: Cadrul legislativ. Viziune, misiune, valori. Tintele strategice, obiective si prioritéti ale Inspectoratului Scolar Judetean Sibiu pentru
anul scolar 2021-2022. Analiza S.W.0.T. a activitatii /.S.J. Sibiu pentru anul scolar 2021 - 2022
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PREMISE CADRUL LEGISLATIV
GUVERNUL ROMANIEI

Guvernul Roméniei - Programul de guvemnare 2020-2024, Coalitia pentru rezilientd, dezvoltare si prosperitate
Initierea si sustinerea de catre guvern a unor programe sociale( suplimentul gratuit de hrana, ,Lapte, com si fructe”, pentru prescolarii din gradinitele cu program normal si elevii din clasele I-VIII;

manuale gratuite pentru invataméntul obligatoriu; rechizite scolare gratuite pentru elevii din clasele I-VIll cu venituri mici; burse sociale; programul ,Bani de liceu”, aprobat prin H.G nr. 1488 / 2004;
programul ,.Euro 200", ,Masa caldd” etc.).

MINISTERUL EDUCATIEI

Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, in forma consolidata

Legea nr. 87 / 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 75 / 12.07.2005, privind asigurarea calitiji educatiei

Legea nr. 35/ 2006 privind cresterea sigurantei in unitafile de nvatamant

H.G. nr. 369 / 29 martie 2021 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei

O.M.E.C.T.S nr. 5530 /5.10.2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i funcfionare a inspectoratelor scolare, cu modificérile i completarile ulterioare

Legea nr. 55 /2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

Ordinul comun M.E. si M.S. nr. 5196 / 1756 / 3.09.2021 pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatji in cadrul unitifilor / institutiilor de Tnvatamant in conditii de siguranta epidemiologica pentru prevenirea
imboln&virilor cu virusul SARS-CoV-2

O.M.E.C. nr. 6106 / 3.12.2020, Regulamentul de organizare §i desfésurare a inspeciiei scolare si Metodologia de aplicare a requlamentului inspectiei scolare

O.M.E.C. nr. 5447 / 31.08.2020 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare gi functionare a unitafilor de inva{&mant preuniversitar

O.M.E.C. nr. 5545/ 10.09.2020 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind desfasurarea activitéfilor didactice prin intermediul tehnologiei si al interetului, precum Si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal,
modificat si completat prin O.M.E.C. nr. 6200/ 16.12.2020

Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2021-2022, Anexa la O.M.E.C. nr. 5991/ 2021

O.M.E. nr. 3239 /5.02.2021 privind aprobarea documentului de politici educationale Repere pentru proiectarea, actualizarea si evaluarea Curriculumului natjonal. Cadrul de referinta al Curriculumului national

O.M.E. nr. 3238/5.02.2021 pentru aprobarea Metodologiei privind dezvoltarea curriculumului la decizia scolii

O.M.E.C.T.S nr. 5561/ 2011 privind Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatamantul preuniversitar modificat si completat prin O.M.E.C nr. 4303/ 21 mai 2020 siprin O.M.E. nr. 3713/ 21.04.2021
Ordinul M.E.C.I nr. 5132/ 2009 privind activittile specifice functiei de diriginte

Ordin M.E.N. nr. 3597 / 18.06.2014 pentru modificarea $i completarea Metodologiei de evaluare anuala a activitatii personalului didactic si didactic auxiliar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei, cercetérii, tineretului
si sportului nr. 6143 / 2011

O.M.EN. nr. 3191/ 20.02.2019 privind structura anului scolar 2020-2021

O.M.E. nr. 5154/ 30.08.2021 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitéfile de invatamant preuniversitar

Ordin 600 /2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitétilor publice; Instructiunea nr. 1/ 16 mai 2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitailor de fnvatamant preuniversitar a Standardului 9 -
Proceduri prevézut in Codul controlului intern managerial al entitatjlor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general al Guvernuluinr. 600 / 2018

ORDIN nr. 4.831 din 30 august 2018 privind aprobarea Codului-cadru de etica al personalului didactic din invatamantul preuniversitar

O.M.EN. nr. 3969/30.05.2017

O.M.EN.C.S. nr. 4742/ 10.08.2016 pentru aprobarea Statutului elevilor

O.M.EN.C.S. nr. 4664 /2.08.2016 privind aplicarea unor acte normative

Alte ordine, notificari i precizari ale M.E. (O.M.E.N nr. 4.694 / 02.08.2019 privind aprobarea Curriculumului pentru educaia timpurie, Curriculum pentru nivel primar: O.M.E.N. nr. 3393 / 28.02.2017 privind aprobarea
programelor scolare pentru clasele V-VIll, Curriculum pentru nivel liceal, Ordinul nr.1409 / 29.06.2007 cu privire la aprobarea strategiei M.E.C.| de reducere a fenomenului de violent in unitatile de invatamant preuniversitar,
Ordinul M.E.C.T.S nr. 5248 / 31.08.2011 privind aplicarea programului ,A doua sans&', O.M.E.C.T.S nr. 5349 /7.09.2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului .Scoala dupé scoald” /| O.M.EN. nr.
4802 /2017 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului ,Scoala dupé gcoald”; O.M.E.C.S. nr. 5231/ 14.09.2015 pentru aprobarea Procedurii privind alegerea reprezentantului elevilor preuniversitar din
Romania etc.)

STRATEGII NATIONALE | . ; e . DIMENSIUNEA EUROPEANA A EDUCATIEI
STRATEGIA NATIONALA ,ROMANIA EDUCATA’ Obiectivele Strategiei Europa 2020, capitolul referitor la educatie.

Strategia privind reducerea parésirif timpuri a scolii in Roménia Concluziile Consiliului din 12 mai 2009 privind un cadru strategic pentru cooperarea european in domeniul educatiei

Strategia educafiei $i formdrii profesionale din Romania si formérii profesionale (,ET 2020”).

Strategia nationald de invétare pe fot parqursu/ viefi Eonduri europene: Acor& de parteneriat 2014-2020.

S e S Conventja O.N.U. privind drepturile persoanelor cu dizabilitéti adoptata de Adunarea Generala a Natjunilor Unite in data

de 13 decembrie 2006 si semnata de Romania in data de 27 iulie 2007.
Strategia Nafionald pentru Dezvoltare Durabild a Romaniei. Orizonturi 2013-2020 Proiectul ,Dezvoltarea profesionald a
cadrelor didactice prin activitéti de mentorat” (POS DRU) 2007 / 2013, finantat de F.S.E.
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VIZIUNE. MISIUNE. VALORI
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PREMISE PRIVIND CALITATEA $I REZULTATELE EDUCATIEI DIN SISTEMUL DE INVATAMANT DIN JUDETUL SIBIU

In domeniul Educatie, Programul de guvernare isi propune s& demareze implementarea viziunii din cadrul STRATEGIEI NATIONALE ROMANIA

EDUCATA. In acest sens, pentru perioada 2021-2024, baza de plecare in domeniul Educatie este operationalizarea si implementarea dezideratelor de proiect, incluse si in
Strategia Nationald de Apérare a Térii.
Pandemia generaté de virusul Sars-Cov-2 a creat premisele pentru realizarea educatiei in mediul virtual de invatare si a adus in prim plan nevoia de a accelera o serie de
reforme structurale, precum: digitalizarea, personalizarea educatiei, debirocratizarea, structurarea si adecvarea curriculumului, concentrarea pe competente cheie si adaptarea
la cerintele actuale ale societdtii, aflaté intr-o acceleratd transformare. Astfel, este imperios necesara pregétirea revenirii la scoald post-pandemie, cand va fi necesara atét
nevoia de recuperare, cét si cea de pastrare a evolutiilor pozitive din aceastd perioads, cu proiectarea si aplicarea graduald a masurilor remediale. Tn acest context, Guvernul
Romaniei si M.E. isi propune s& implementeze dezideratele de imbunétatire si dezvoltare ale sistemului educational, exprimate in
STRATEGIA NATIONALA ROMANIA EDUCATA, dupi cum urmeaza: educafie de calitate pentru tofi; educatie
individualizaté; autonomie si gandire critica; responsabilitatea si integritatea sunt valori-cheie asumate si exersate; modelul profesorului in
formarea elevului este cel mai puternic instrument pedagogic; alocarea pentru educatie a unor resurse suficiente, in mod transparent,
echitabil si efficient; scoli sigure si sénétoase; sistemul de educatie roméanesc este atractiv si valorificd oportunitéfile de colaborare
internationala; managementul educational este unul profesionist si bazat pe responsabilitate; colaborare si stabilitate pentru un sistem de
educatie resilient.

Ca urmare, sunt definite: OBIECTIVE-SPECIFICE, cu rol reglator, in vederea asigurarii echitdtii si a calitatii educatiei in
invatdmantul preuniversitar:

1. Revizuirea cadrului normativ national: pentru garantarea drepturilor invatdmantului in limbile minoritatilor nationale, prevézute in legislatia in vigoare; pentru debirocratizarea

procesului de infiintare de unitéti scolare preuniversitare; pentru reforma carierei didactice; pentru regandirea formarii initiale, prin activitati practice la clasa, in sistem de mentorat

didactic; pentru schimbarea modului de evolutie in carierd si diversificarea profilurilor profesionale, in ideea stimuldrii abordarilor trans- si inter-disciplinare; pentru formarea

continud, adecvata nevoilor de la nivel national / comunitar; pentru implementarea unor politici meritocratice de salarizare.

2. Regandirea si profesionalizarea guvernantei sistemului de educatie, in concordanta cu reforma administratiei publice.

3. Crearea unui sistem coerent de evaluare si corelarea acestuia cu programele de evaluare standardizate international si cu sistemul de finantare.

4. Digitalizarea procesului educational, pentru a permite functionarea de Wi-Fi Campusuri, a bibliotecilor virtuale n toate scolile si pentru imbunatatirea competentelor digitale

ale elevilor / ale profesorilor si interconectarea bazelor de date; pentru abordari integrate la nivelul sistemului educational cu alte domenii [de exemplu: Sistemul Informatic

Integrat al Invataméntului din Roménia (SIIR), Registru Unic National Integrat al Diplomelor si Actelor de Studiu (RUNIDAS), Registrul de Evidenté al Salariatilor din Roménia

(REVISAL) etc.].

5. Abordarea ofertei de programe de incluziune sociald, in vederea reducerii parasirii timpurii a scolii si a eradicarii analfabetismului functional, conform principiului sanse egale

la educatie.

@. Crearea unor rute complete de calificare, astfel incét invatdmantul profesional sd redevina un nod esential al legaturii educatiei cu piata muncii.

7. Profesionalizarea managementului unit&tilor si institutiilor de invatamant.

&. Regéandirea infrastructurii educationale, conform tendintelor demografice, migratorii si socio-economice.

4. Promovarea integritétii si a eticii in sistemul educational

Astfel, pentru invatémantul preuniversitar au fost formulate PRIORITATI, ca urmare a identificarii aspectelor de imbunatatit, care au in vedere toate domeniile functionale

ale activitatii specifice, precum: curriculum, resurse umane si financiare si dezvoltare si relatii comunitare, si anume: configurarea unui Program national integrat privind achizifia
de laptopuri sau tablete cu abonament la internet avénd ca scop dotarea elevilor si a cadrelor didactice; acces pentru toti copiii la educatia timpurie - in crese si grédinite; servicii
educationale de calitate pentru tofi elevii din invatdmantul primar si secundar; rute profesionale si vocationale pentru o societate emergentd in invétémantul profesional si
vocational; profesionalizarea carierei didactice — profesionisti in educatie; profesionalizarea managementului unitétilor de invétédmant; siguranta si calitatea infrastructurii scolare.
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TINTE STRATEGICE ALE INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN SIBIU

TINTA STRATEGICA 1: Asigurarea calitatii in sistemul de educatie judetean prin aplicarea politicilor educationale ale
M. E., prin revizuirea arhitecturii curriculare si prin centrarea contlnuturllor pe profilul celui care invatd, precum si prin
corelarea sistemului national de evaluare la programele de evaluare standardizate international, in vederea optlmlzarn
rezultatelor la evaluarea externa, prin examene nationale.
TINTA STRATEGICA 2: Cresterea autonomiei unltat|lor scolare din judetul Sibiu prin profesionalizarea guvernantei in
sistemul de invatamant, care sa asigure sanse egale la o educatie deschisa, in vederea integrarii elevilor cu C.E.S. in
lnvatamantul de masa, a reducerii analfabetismului functional si a parasirii timpurii a scolii.

RESURSE UMANE Si FINANCIARE MANAGEMENT lNSTITUTlONAL
TINTA STRATEGICA 3: Dezvoltarea resursei umane prin activitati de formare continua, pentru profesmnallzarea carierei
dldactlce in vederea optimizarii calitatii procesului instructiv - educativ.
TINTA STRATEGICA 4: Gestionarea eficientd a resurselor financiare la nivelul unitatilor scolare din sistemul de
invitimant judetean.

TINTA STRATEGICA 5: Adaptarea ofertei educationale din invatdmantul vocational, tehnic si profesional, prin extinderea
programelor de tip dual, in vederea corelarii acesteia cu cerintele pietei muncii la nivel judetean si national, precum si cu
nevoile beneficiarilor sistemici.

TINTA STRATEGICA 6: Asigurarea unui sistem educational stabil, echitabil, eficient si relevant la nivelul judetului, prin
colaborarea cu Autoritatile judetene si locale, pentru respectarea standardelor minimale de functionare si de garantare a
sigurantei in toate gcolile din sistemul de invatamant al judetului Sibiu.

TINTA STRATEGICA 7: Dezvoltarea partenerlatulm educational si comunitar (la nivel socio-profesional si intre unitatile
scolare si reprezentantii administratiei locale, ai comunltatu ai agent,llor economici, ai altor institutii / ai O.N.G. -urllor), a
programelor educationale de tip scoala-familie — prin stimularea activitatilor de voluntariat — si a partenerlatulm european
/ international (mclusw prin colaborarea cu roménii de pretutindeni) prin implementarea unor instrumente de guvernanti
care sa stimuleze participarea activa a tuturor partenerilor sistemici (reprezentantii elevilor, parintilor, sindicatelor si ai
mediului privat), in sensul cresterii calitatii serviciilor educationale la nivel judetean.
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OBIECTIVE GENERALE Sl SPECIFICE, PE DOMENII FUNCTIONALE, iIN ANUL SCOLAR 2021-2022
CURRICULUM / INSPEC]'IE $COLARA

} Promovarea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare, prin realizarea unui act educational centrat pe
nevoile elevilor; prin aplicarea de masuri remediale / de recuperare progresiva a curriculumului national centrat pe competente, aferent perioadelor
scolare anterioare; prin extinderea invatarii digitalizate si pentru imbunatitirea competentelor digitale ale elevilor; prin compatibilizarea evaluirilor
nationale cu programele de evaluare standardizate international, cu programele scolare si cu evaludrile din timpul scolarititii, in vederea
optimizarii rezultatelor la evaluarea externd, prin examene nationale 2022.

sigurarea asistentei specializate in aplicarea curriculumului centrat pe competente la toate nivelurile de scolaritate, in furnizarea unui curriculum
individualizat / adaptat nevoilor de instruire ale unor elevi / grupuri de elevi (de exemplu, elevii din invatdmantul special integrat, elevii cu performante scolare
inalte, elevn apartinand minoritatilor nationale, elevii din grupurile vulnerabile, cu risc de parasire tlmpurle a sistemului de invatamant etc.) / interdisciplinar,
gresiva de masuri remediale / de recuperare a curriculumului centrat pe competente, aferent perioadelor scolare anterioare.

colilor pentru extinderea invatdrii digitalizate, a resurselor educationale I.T, inclusiv pentru pregatirea examenelor nationale 2022.

/ evaluarea calitatii procesulun educational: aplicarea / recuperarea corecta si inovativa a curriculumului national / local, evaluarea
calltatu domeniilor si a proceselor educationale, stimularea si experimentarea unor practici educationale moderne, compatibile cu paradlgma educationala

actuala.

Asigurarea consilierii pentru obiectivitatea evaluarii interne / externe a calittii curriculumului furnizat elevilor.

Gestionarea in conditii optime, corecte, a examenelor nationale 2022, in fiecare unitate scolara si la nivelul sistemului de Tnvatimant judetean.

sngurarea succesului scolar al elevilor din clasele terminale, prin activititi de pregatire specifice (tutorat) si prin organizarea simularilor pentru

|-a si pentru examenul de bacalaureat 2022 (pretestari organizate la nivel local / judetean / national).

0. 2.) Eficientizarea procesului instructional, pornind de la nevoile de dezvoltare personali si umani, prin promovarea
i personalizate si interdisciplinare, prin directionarea acestuia ciatre competentele pentru viata, in vederea cultivarii

tei si a nediscriminarii.

Continuarea derularii programelor pentru grupurile vulnerabile: prescolari / elevii cu cerinte educationale speciale / cu tulburari de invatare (din

mantul special / special integrat in invatamantul de masa).

Promovarea educatiei diferentiate / incluzive, conform principiului asigurarii relevantei pentru crestere / dezvoltare personala, sociala si profesionala,

precum §| cresterea ratei de promovare a elementelor de educatie incluziva in procesul instructional al grupurilor dezavantajate, prin utilizarea strategiilor

cad | activitatii instructiv-educative.

} Reducerea ratei de parasire timpurie a sistemului de invatamant, prin sporirea accesului la educatia de calitate a

prescolarllor I a elevilor, in vederea diminudrii analfabetismului functional, prin combaterea efectivi a segregarii scolare, prin reducerea

absenteismului, a riscului de abandon scolar, prin cresterea sigurantei elewlorl prin diminuarea fenomenului de violenta, inclusiv in mediul online,

in scoli care indeplinesc standardele de functionare si de garantare a sigurantei, in baza unei abordari care instituie parteneriatul real scoali-

comunitate, respectiv intre toti actorii educationali (elevi, parinti, profesori, sindicate, mediul privat).

Monitorizarea ratei de participare la cursuri prin colectarea periodica centralizata / judet a absentelor de la unitatile scolare, in vederea prevenirii i

reducerii ratei de parasire timpurie a scolii.

Asigurarea — prin combaterea efectivd a segregarii scolare — a derularii si a cresterii calitatii programelor pentru grupurile vulnerabile, pentru

scolarizarea copiilor / elevilor / a tinerilor la toate nivelurile de invatadmant, pentru cei care au parasit timpuriu scoala (programe de tip ,A doua sans&” etc.) si

a programelor de educatie complementara publice si private (,S.D.S.” / ,After school’, educatie pentru sinatate; educatie pentru securitate personala;

educatie ecologica; educatie pentru dezvoltare comunitard si cetatenie democratic3; educatie inter- si multiculturald; educatie civica; educatie juridica;

educatie cultural- artistica si stiintifica; educatie prin sport; educatie rutiera; educatie pentru dezvoltarea durabila etc.).

Promovarea principiului cetateniei active prin colaborarea cu Institutia Prefectului-Judetul Sibiu, Consiliul Judetean, Primaria Municipiului Sibiu,

Consiliile locale, Directia de Sdnatate Publica Sibiu, Polifia, Jandarmeria, O.N.G.-urile etc., in vederea asigurarii unui mediu scolar sigur si sanatos, pentru

venirea fenomenului de violenta in unitatile de Tnvatdmant din judetul Sibiu.

4. Monltorlzarea perlodlca a situatiei disciplinare, a asigurarii pazei si a securitafii elevilor Tn unitatile de invatamant, a activitatilor educative realizate cu

diul scolar / absenteismul / abandonul scolar etc.

) Asigurarea conditiilor de siguranta si sanatate, in scolile din subsitemul de educatie judetean.
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. Monitorizarea, prin inspectia scolara, a asigurarii conditiilor de siguranta si sdnétate, in scolile din subsitemul de educatie judetean, care asigura
derularea activitatilor specifice Tn umtatlle de Tnvatamant din judet
RESURSE UMANE FINANCIARE, MATERIALE / MANAGEMENT INSTITUTIONAL

| Utilizarea eficienta a resurselor umane, prin redefinirea statutului cadrului didactic in societate (cu referire la
salarlzare la profesionalizarea carierei didactice / la dezvoltarea personala, la imbunétitirea competentelor digitale, la criteriile de evaluare a
performantei, la integritate), prin debirocratizarea activititii acestora si prin recunoasterea si recompensarea maiestriei didactice si a exemplelor
de buna practica.
Monitorizarea implementarii, in activitatea didactica si educativd, a competentelor dobandite prin programe de formare si dezvoltare profesionald,
menite s3 creeze / si dezvolte abilitatile necesare unor schimbari de paradigma educationala (competente digitale, de evaluator, de mentor, de metodist,
competente in sfera elaborarii de pro;ecte educationale eligibile etc.).
V Formarea personalului din invatamant prin programe Erasmusplus / KA1/ KA2 si prin programe POCU.
Asigurarea acoperirii normelor cu personal didactic calificat in invatamant.
0. 1.4. Fundamentarea proiectului de buget propriu pentru anul financiar 2022; analiza propunerilor / solicitarilor de fonduri ale unitatilor scolare, pentru
imbunéatatirea infrastructurii, pentru asigurarea tehnologiei digitale, necesare procesulw didactic (prin programe ale M.£. ale U.A. T-urilor, cu finantare externa)
i pentr accesarea de r proiecte.
OBIE Gestionarea eficienta si transparenta a resurselor materiale si financiare in sistemul de inviatiamant sibian, prin
coordonarea pOlItICIlO n domeniul educatiei cu politicile si initiativele altor sectoare de activitate si prin atragerea de noi resurse de finantare.
Fundamentarea proiectului de buget propriu pentru anul financiar 2022; analiza propunerilor / solicitarilor de fonduri ale unitatilor scolare, pentru
imbunatatirea infrastructurii, inclusiv pentru asigurarea tehnologiei digitale, necesare procesului didactic didactic si pentru accesarea / derularea unor
proiecte.
: Monitorizarea® utilizarii resurselor financiare la nivelul unitatilor de invatdmant, in conformitate cu temeiul legal.
*audit /.S.J. Sibiu
. Monitorizarea* proceselor de derulare a investitiilor la nivelul unor unitati scolare si a unitatilor conexe.

) Sustinerea dezvoltirii sistemului managerial din unititile scolare din judet, in concordanta cu regandirea si cu
profesmnallzarea guvernantei sistemului de educatie, pentru asigurarea transparentei decizionale, la nivelul /.S.J Sibiu si al unitatilor scolare din
judet, in vederea optimizarii ofertelor educatlonale si a deschiderii sistemului de educatie catre comunitate, catre mediul cultural si
conomic.
Consilierea echipelor manageriale in definirea politicii de resurse umane si in vederea asigurérii sprijinului Tn recrutarea / incadrarea personalului
dldactlc didactic auxiliar si nedidactic.

.2. Asigurarea coerentei manageriale prin monitorizarea diagnozei, a proiectarii manageriale, a elaborarii de proceduri pentru implementarea programelor
onale / remediale / financiare / de achizitii etc., a derularii de proiecte, a eficientei grupurilor de lucru etc.
Optimizarea activitatilor manageriale prin aplicarea corecta, rapida, a modificarilor legisiative, promovate de citre M.E.
. Evaluarea periodica a personalului de conducere, a personalului didactic, didactic auxiliar si nedidactic de la nivelul inspectoratului si de la nivelul
unitatilor scolare, conform procedurilor / figselor de evaluare, in vederea recunoasterii maiestriei profesionale, a limitarii practicii de delegare in interesul
invatamantului si a ocuparii prin concurs a functiilor.
/UL ) Utilizarea de resurse pentru asigurarea tehnologiei media, necesare procesului didactic, in vederea reducerii
ajelorsiao ,meru performantei la nivelul sistemului de invatamant judetean.
. Monitorizarea, prin inspectia scolara, a identificarii de resurse suplimentare (sponsorizari, donatii etc.) pentru asigurarea tehnologizarii multimedia a
unitatilor de Tnvatamant, prioritar din ‘mediul rural izolat.

DEZVOLTARE SI RELATII COMUNITARE / MANAGEMENTUL PROIECTELOR

Modernizarea programelor/ a refelei de institutii scolare, pornind de la nevoile dezvoltirii personale, prin corelarea
ofertelor educationale din invatamantul teoretic, vocational, tehnic / dual, cu cerintele de carierd, inclusiv prin promovarea parteneriatului dintre
institutiile de educatie si mediul privat local, pentru redefinirea invatamantului profesional, ca nod esential de legatura intre educatie si piata
muncii.
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. Fundamentarea corecta a planului de scolarizare 2022-2023.

Avizarea / aprobarea curriculumului la dispozitia scolii (C.D.S/C.D.L)

Corelarea invatamantului profesional / dual si tehnic cu cerinfele agentilor economici si cu piata muncii si extinderea invatamantului dual.

Cresterea vizibilitatii sistemului de invatamant judetean prin organizarea de activitati de invatare personalizata,
de pregatire a elevilor capabili de performanta inalta si prin furnizarea programelor de educatie remediald, in vederea obfinerii calitatii in educatie.
Monitorizarea programelor educationale remediale si colaborarea cu Centrul de excelentd Sibiu, in vederea deruldrii activitatii grupelor de excelenta
line de studiu (cu organizare de activitati didactice cu prezenta fizica).

Consilierea corpului de profesori-tutori / de profesori voluntari care sa instruiasa elevii capabili de performanté scolara inalta prin intermediul Centrului
de excelentd Sibiu si a corpului de profesori-mentori care s& monitorizeze dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice debutante.

Derularea unor programe comunitare / a unor proiecte educationale menite sa asigure competitivitatea sistemului
de invatamant judetean, la nivel national si international, in institutii scolare-repere culturale si comportamentale in comunitate.

. Aplicarea pentru proiecte si programe de cooperare |nternat|onala si de integrare europeana, din partea unui numar sporit de unitati scolaredin
| de educatie sibian.

lor scolare in vederea integrarii copiilor etnicilor romani intorsi din strainatate.

Mentinerea unui parteneriat institutional real al I.$.J Sibiu cu Autoritatile locale si judetene si cu toti actorii
educatlona i (elevi, parinti, profesorl sindicate, mediul privat etc.), prin respectarea principiului de dialog social si prin optimizarea strategiilor de
comumcare cu mass-media si comunitatea locala.

Colaborarea eficientd a I.S.J. cu unitatile scolare, cu Institutia Prefectului-Judeful Sibiu, Consiliul Judetean, Primadria Municipiului Sibiu, Consiliile
locale, Directia de Sanatate Publicd, C.S.U. Sibiu, Politia, Jandarmeria, serviciile descentrallzate institutiile partenere, cu reprezentantii sindicatelor, cu
asoma i, cu fundatu cu alte organizatii, pentru dezvoltarea de proiecte si programe de interes comun.

ooperarea cu mass-media locald, in vederea unei informari corecte, eficiente si rapide a cetatenilor cu privire la activitafile si la evenimente
rtante ale scolii sibiene etc.

, Initierea / derularea / popularizarea in mediul online, a unor programe educative (nivel local / judetean), pentru a stimula implicarea elevilor in viata
comunltatu prin activitati de voluntariat si prin parteneriate cu O.N.G.-uri etc.
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PRIORITATI ALE INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEAN SIBIU, PENTRU ANUL SCOLAR 2021-2022
APLICAREA GRADUALA A MASURILOR CUPRINSE iN STRATEGIA NATIONALA ROMANIA EDUCATA

1

D v

g~

9.

Eficientizarea actului de predare — invatare — evaluare prin abordarea integratd a curriculumului, cu
identificarea exemplelor de buna practica in inovarea didactica, din perspectiva invatarii digitalizate, a
invatarii integrate, (interdisciplinare), a invatarii personalizate (remediale / de consolidare de achizitii / pentru
elevii capabili de performanta scolara inaltd); a pregatirii suplimentare pentru examenele nationale (elevii
din clasele a Vlll-a / a Xll-a / a Xlll-a).

Cresterea gradului de participare la educatie prin combaterea efectiva a segregarii scolare si prin reducerea
ratei de parasire timpurie a scolii.

Promovarea de masuri care sa sprijine unitatilor scolare, in vederea: digitalizarii sistemului de educatie
judetean, a utilizarii tehnologiilor I.T. in procesul de predare-invatare, a achizitionarii de echipamente
electronice necesare predarii online / transmiterii lectiilor in sistem sincron.

Optimizarea gestionarii resurselor financiare.

Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, cu tinta inspre formarea profesorului ,digital’ .

Coordonarea de programe comunitare si de proiecte de educatie complementara (educatie pentru sanatate;
educatie pentru securitate personald; educatie ecologica; educatie pentru dezvoltare comunitara si cetatenie
democratica; educatie inter- si multiculturald; educatie civica; educatie juridica; educatie cultural-artistica si
stiintifica; educatie prin sport; educatie rutiera; educatie pentru dezvoltarea durabila etc.).

Crearea de parteneriate intre unitatile de invatadmant si marile companii din judetul Sibiu.

Derularea unui dialog permanent intre /.S.J. Sibiu si mediul O.N.G.-urilor, pentru crearea si sprijinirea de
initiative de dezvoltare a sectorului educational.

Promovarea invatamantului profesional dual si derularea de parteneriate in acest scop cu partenerii din
mediul de afaceri.

10. Cresterea numarului de locuri alocate copiilor din judetul Sibiu Tn crese, in gradinite si in scoli, in special la

nivelul municipiului Sibiu, prin Tncurajarea dezvoltarii retelei scolare si a introducerii de noi cladiri in circuitul
educational.
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DIAGN OZA MEDIULUI INTERN $I EXTERN “ (ANALIZA S W O T A I §.J. SIBIU AN SCOLAR 2021-2022 Sl

g - , PUNCTE TARI ~ - :  PUNCTESLABE , -
—Toate scollle dm judet au obtlnut autorlzatle sanitara de functlonare in anul scolar —Resurse f inanciare hmltate care nu permit unele amenajan facuhtatl etc
2021 2022 pentru a fransforma gcoala intr-un centru autonom modern (,Scoala
—reorganizarea periodica a retelei scolare din judet, pe criterii de eficienta; deschis&" spre comunitate), mai ales in mediul rural;

—generalizarea in toate unitaile de invatamant din sistemul judetean preuniversitar a —intarzierea unor lucrdri de reabilitare sau de investitii la unitdti de
instrumentelor de asigurare a calitafii (proceduri institutionale ofertate centralizat de  inva{amant, din cauza necontinuarii unor finantari;
.9.J Sibiu); —insuficienta preocupare pentru informare si pentru documentare a unor
—gradul ridicat de profesionalizare si de stabilitate pe post a personalului didactic manageri sau a unor cadre didactice, in vederea obfinerii de fonduri
(96,83% caliﬁcati, faté de 96,20% caliﬁcati in 2020-2021, din care 70,34% titulari, fa’;é europene nerambursabile pentru dezvoltare persona|é / institutiona]é;
de 71,10% titulari in 2020-2021); —interesul scazut al unor cadre didactice pentru cunoasterea problematicii si
—derularea programelor de formare / dezvoltare profesionald care au contribuit la 3 documentelor de strategie educational’ privind asigurarea calitatii in
asigurarea unor resurse umane cu pregatire manageriald foarte buna (inspectori, educatie;
directori, metodisti, cadre didactice calificate superior — continuarea stagiilor derulate _pariciparea cadrelor didactice la stagiile de formare are, T unele cazuri
in anii gcolari precedenti, mentorat, masterat in management educational, doctorat  caracter formal, prin lipsa preocupérii de valorificare a formarii in actul
:}etggl;tatele bune ale elevilor la sfarsitul anului scolar 2021-2022 (promovabilitate e
_— u u| o r - . - - TRt . - . T
gggg;ﬁ’ faztzé1d8e 9%%9% in 2020-2021 si fata de 96,43% Tn 2019_2(;20?;;;@]: = ngltigtguiziﬁllﬁ; ad il;nfr:e?gtlg\g’f;it; de formare continua la nivelul comisiilor
,62% n -2019), la examenul de ENVIII 2022 promovabilitate de 84,32%, fata , % : ; : A :
de 80,71% Tn 2021 (78,78% in 2020, 75,83% in 2019) si la examenul de bacalaureat gggﬁ;ﬁaja”;‘“;e;”F:Tr‘;;ct[ﬁ'a,t_l)gcgéccogﬁ mp;‘;;;fﬁr)’ 'sipjat%giﬂr'g
2022, sesiunea iunie-iulie, promovabilitate de 79,83%, fata de 76,90% in 2021 (73, Asociatia Ovidiu Ro in partenérlat cu M.E., C.J Sibiu si 1.S.J. Sibiu, a avut
80% in 2020, 76,48% in 2019; 82,60%-promotia 2021 -2022, (92,03% in 2020, 82, | 1oa SucCces: ik ’

0, -
Yo m2g) - LOGHL ALNGEEA PR TARA ; ] —sistarea alocatjilor financiare pentru decontarea navetei cadrelor didactice
—cresterea numarului de parteneriate educationale internationale, de programe in unele localitaf

i’\ps?i(t:ﬂ?iesgglcjaieprt?r:(;?itz?aizlIZia:j?slezzin?ilr\]/ggIaurr:elzﬁltlgtre?gf lar?ie%t::c:'r%irusllat::au(/ ?CIJiaeI:t)er ~igke i AN @ 100k cadi dladeheg @zt aUtator iy
TRl ] 3 i pralsc P : programele noi, structurate pe competente, proiectele de reforma,
ERASMUS+: 42 proiecte de mobilitate pentru cadre didactice (KA1), respectiv ; o R - e

. : £ 2 , . aplicarea legislatiei scolare efc., cu implicatji directe in (ne)participarea la
proiecte de parteneriat scolar (KA2), fatd de 34 in 2019-2020, si 3 proiecte de aalil decizional

moblitate pentu glei, KA WEL, —slagil de practied), Tdtiide un proicgt 2045 dificultatea incadrérii cu personal didactic calificat in unele unitatj scolare
2020. Toate mobilitatile pentru elevi si profesori s-au desfasurat online, cu exceptia . pold : Lp . i is .
: : : ' izolate din mediul rural si in mediul urban la unele specializari care nu mai

B ekl desfa§uratafata i fat,a;” AR Al : furnizeaza absolventi de invatdmant superior in subsistemului de
—diseminarea rezultatelor unor proiecte ale /.S.J. Sibiu din anii anteriori: un proiect ovaEmAntsibian: - :

Comenius centralizat ELENA; un proiect Leonardo "Peer to peer tutoring, transfering —exisfenga e L’Jnitéti scolare care nu asiguri calitatea servicillor

sucggssful rrzethoqology Apgiestilny str?tegy forSuiiee rop-oUL " educationale, avand constant promovabilitate redusa la examenele
— participarea in calitate de partener la proiectul POCU 139601 ,EduAcces”; nationale;
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— participarea in calitate de partener la proiectul POCU ,Dezvoltarea si implementarea
de instrumente motivationale si didactice inovatoare pentru scoala sibiand incluziva"
(2018-2020);

— participarea la proiectul national ,Scoala dupa scoald”;

—existenta unitatilor de invatdmant cu statut de ,Scoala europeand” (de exemplu,
Colegiul Naional ,0. Goga” Sibiu, a sasea oara si Liceul Teoretic 0. Ghibu” Sibiu, a
cincea oara); a unui centru-resursa pentru constructii in Regiunea Centru (Colegiul
,5.N.G.” Mediag), a centrelor de formare continua a adultilor (unitati de invatamant
profesional i tehnic) etc.;

— fundamentarea si extinderea invatamantului profesional dual;

— gestionarea pozitiva a gcolarizarii copiilor in clasa pregatitoare si a programului
~scoala dupa scoald”, componenta educationald (61 de scoli furnizoare a
programului SDS / O.M.E. nr. 3300 din 2021);

— existenta ofertei de calificare bazate pe documente de planificare strategica pe
termen lung, corelate la toate nivelurile decizionale: al unitatji scolare, la nivel local si
regional (C.L.D.P.S);

— multitudinea si diversitatea proiectelor si a programelor educative;

— utilizarea curent& in procesul de invatdamant, in majoritatea scolilor, a resurselor I.T.,
a aparaturii gi a materialor pentru laboratoare, sali de sport si biblioteci; existenta
Centrelor de Documentare i de Informare;

— colaborare eficientd a [.$.J. Sibiu cu unitatile scolare, cu unitatile conexe (C.C.D,
C.J.R.A.E), cu reprezentantji Autoritatilor locale / judetene si cu partenerii sociali;

— respectarea legislatiei si a transparentei in actele decizionale;

— alocarea unui numar mai mare de inspectii tematice si de specialitate, in vederea
monitorizarii, de catre /.S.J. Sibiu, a unitatilor scolare din sistem;

— existenta platformelor de monitorizare a inspectiilor scolare;

— activitatea de formare din cadrul C.C.D Sibiu

—consilierea cadrelor didactice cu privire la desfasurarea activitatilor didactice in
mediul online, prin organizarea de videoconferinte la nivelul disciplinelor de predare,
cat si in cee ace priveste managementul institutional

— monitorizarea riguroasa a respectarii in unitatile scolare din judet, a masurilor de
preventle a |mbolnavm| cu SARS CoV-2.

~ OPORTUNITATI

—Reconf gurarea currlculel / dlSCIplIne prin aplicarea noﬂor programe Ia clasele a V-

— a Vlil-a, prin centrarea acesteia asupra procesului de formare si dezvoltare de
competente specifice / niveluri de scolarizare si asupra crosscurricularitatii;

—unitati scolare liceale care aplica programul ROSE, pentru cresterea promovabilitatii
la examenul de bacacalaureat;

Inspectoratul .Scolai' Judetean Sibiu, an scolar 2021-2022

—disfunctionalitati in comunicare sau comunicare formala, neproductiva, in
relatia scoala — familie si, in unele cazuri, in relatia scoala — autoritati locale
/1.8.J Sibiu;

—inregistrarea unui numér mare de absenfe nemotivate la nivelul de
scolaritate liceal, in cadrul instruirii in mediul virtual de invatare, pana la
data de 9 martie 2022;

—numarul relativ mic de unitafi scolare particulare (29 de unitati de
invatamant);

—cresterea numarului de conflicte dintre parinti-elevi-cadre didactice;

—dezinteresul, din partea elevilor din clasele terminale de liceu ale filierei
tehnologice, ale invatamantului seral si FR, pentru participarea la examenul
de bacalaureat,

—formalismul unor monitorizéri in cadrul inspectiei scolare;

—calitatea unor procese-verbale, rapoarte, realizate ca urmare a activitatii de
inspectie scolara (inspectii generale, tematice, de specialitate);

—activitatile didactice realizate in regim online, au fost dificil de monitorizat;

—evaluarea activitatii elevilor in mediul virtual de invatare, marcata de
formalism;

—desfasurarea in sistem online a unor inspectii scolare.

—Modlfcarea paradlgmel educatlonale pe termen lung, prin abordarea

procesului instructional in mediul virtual de invatare

—Reconfigurarea planurilor-cadru / adaptarea programelor scolare / a
cadrului legislativ specific, in context pandemic, pentru clasele de inceput
de ciclu scolar;

12



—oportunitati de finantare pentru educafie si pentru formare profesionald prin
programul POCU 2014 - 2020,

—oportunitati de finantare extrabugetara, identificate de unitatile scolare, prin contracte
de sponsorizare si parteneriate specifice;

—existenta unei oferte M.E. de formare si dezvoltare in cariera pentru personalul de
conducere, de indrumare si control, pentru metodisti, cadre didactice si personal
didactic auxiliar (programe regionale, nationale si internationale);

—promovarea unei politici de sprijinire, prin programe guvernamentale, a elevilor
provenind din medii sociale defavorizate;

—posibilitatea imbunatatjrii bazei materiale si realizarea unor programe de dezvoltare
institutionala prin intermediul proiectelor europene;

—regandirea relatiei scoala - familie — comunitate si implicarea tot mai accentuata a
comunitatji in viata scolii;

—cresterea calitatii parteneriatului social, a initjativei private si a sprijinului comunitar
pentru dezvoltarea si sustinerea actului educational (invatamantul profesional dual);
existenta, la nivelul Consiliilor Locale, a unor programe de colaborare si de
parteneriat, care confera posibilitatea diversificarii pregatirii profesionale a elevilor, in
cadrul invatdmantului liceal tehnologic si postliceal, in meserii cerute de piata muncii;

—existenta programelor comunitare, regionale, europene si a centrelor culturale
straine, existenta programelor de parteneriat european, de tip Erasmus+ / KA1 / KA2
si POCU;

—buna colaborare intre Institutia Prefectului-Judetul Sibiu, Consiliul Judetean, Priméria
Municipiului Sibiu, Consiliile locale si inspectoratul scolar;

—acordarea de manuale gratuite elevilor din clasele superioare de liceu;

—manualele virtuale.

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, an scolar 2021-2022

—invatamantul profesional si tehnic se confrunta cu solicitéri urgente dinspre
piata muncii, aceasta fiind intr-o continua schimbare;

—nivelul scazut al resurselor bugetare, mai ales in mediul rural / neaccesarea
de fonduri europene pentru reabilitarea unitatilor scolare, la nivelul unor
CL;

—diminuarea resurselor financiare ale unor familii cu situatie socioeconomica
dificila;

—slaba motivatie financiara a personalului si migrarea cadrelor didactice
tinere spre mediul urban / domenii profesionale mai bine platite;

—absenta unui sprijin al comunitatii pentru asigurarea conditiilor sociale
necesare stabilitatii cadrelor didactice in mediul rural;

—implicarea limitata a unor beneficiari educationali — familie, comunitate — in
derularea unui act educativ de calitate;

—insuficienta implicare a unor comunitati, C.L., agenti economici, O.N.G.-uri
in asigurarea unei baze materiale propice unui invaiamant de calitate;

—introducerea curriculumului scolar bazat pe competente ridica inca
problema organizarii unor stagii de abilitare curriculara pentru toti profesorii
din sistem;

—declinul demografic al populatiei scolare, in special in mediul rural;

— pierderea unor spatji de invatamant revendicate;

—identificarea de vulnerabilitati in exercitarea activitatii de inspectie scolara,
avand in vedere desfasurarea examenelor nationale, elevi si profesori, a
activitatilor - specifice derulate conform calendarelor / solicitarilor
Ministerului Educatiei.
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1. Reteaua scolara dm judetul SIBIU an §colar 2021- 2022

lndlcator snecuﬁc aradai de ontlmlzare a retelel scoiare dm oersoectlva costunlor educatre: s: a descentrallzam modulu: de admmtstrare sr fnantare .

RE'[EAUA UNITA'[ILOR DE INVA'[AMANT DE STAT

UNITATI

| SCOLAREDIN

| INVATAMANTUL
DE MASA

(PJURI)

UNITATI
SCOLARE DIN

DE MASA
(STRUCTURI)

INVATAMANTUL

UNITATI
SCOLARE DIN

SPECIAL
(PJURI)

INVATAMANTUL

UNITATI
SCOLARE DIN
INVATAMANTUL
SPECIAL

PALATE ALE
COPIILOR
(PJURI)

CLUBURI ALE

(STRUCTURI)

COPIILOR

CLUBURI

SPORTIVE

SCOLARE
(PJURI)

CENTRUL
JUDETEAN
DE

(PJ)

(STRUCTURI)

- 2

RETEAUA UNITATILOR DE INVATAMANT PARTICULAR

GRADINITE

scoLl
PRIMARE

scoLl

GIMNAZIALE

LICEU
TEHNOLOGIC

SCOLI f:’:ﬁ_“
POSTLICEALE |

s

=

s

TOTAL _
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2 ‘Resurse umane. Efective §colare in anul scolar 2021 2022 Invatamantul de stat

Ind:cator specnf‘ c evolu‘;na demograf" ca a efectwe!or §colare - . ;
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Nr. crt. ' Nivel de §colarizarel Finantare de la buget / cu taxa 2021-2022
Inscrigi la inceputul anului gcolar Ramasi la sfargitul semestrului al ll-lea
Inva;amant prepnmar | Invatamant anteprescolar - 437 . 54>
A ; Invatamant prescolar 11815 - 12080
TOTAL INVATAMANT PREPRIMAR 12252 12622
2 lnva;amant prlmar . ~ Clasa pregétitoare 4086 . 4080
= : - Claselel IV - 15599 j,‘, ”’ 15511
- . - ,,A doua§ansa“” - - 34 = 97
TOTAL INVA'[AMANT PRIMAR 19719
o Invagamantglmnazml - CiaseieV-VlllmvagamantdeZ| ... 15790
- Clasele V-VIIl invatdmant FR %
- [, Adoua sansd” ' 185
, TOTAL INVA]'AMANT GIMNAZIAL 16001
e lnva;amant hceai | Clasele IX-X invatamant de zi 4794
- . Clasele X-XIlinvatamantdezi | 4997
| Clasele IX-XIll invatamant seral - 42
| Claseinvatdmant FR - 750
L TOTAL INVA]'AMANT LICEAL 10963
5 = Invagamant profeslonal | Clasa a IX-XI invatamant profesional - 9379
. ~ - ‘Stagii de pregitire profesionala S
TOTAL INVATAMANT PROFESIONAL 2372
e _ Invatamant postliceal . 823
TOTAL INVATAMANT POSTLICEAL FINAN]'AT DE LA BUGET 823
- TOTAL INVATAMANT DE MASA CcuU FINAN]'ARE DE LA BUGET 21 30 -
- Inva;amant postliceal cu taxa . 78
TOTAL INVATAMANT POSTLICEAL CU TAXA 78
| 8 |  Invatimant special (preprimar, primar, gimnazial, liceal si stagii de pregatire) 804 @
TOTAL ELEVI CU FINANTARE DE LA BUGET $I CU TAXA 63012
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2 I,Resurse umane. Efectlve scolare in anul scolar 2021 ;2022 Inv ;éméntu{ particular si cu taxa
Inc ;_orspecmc evo!u‘;ia demograficaaefectlvelor§colare - - ~ - -

; . Inscrisi la
Nivel de gcolarizare 3

e Ry e inceputul
. din invatamantul :
£ | crt. . anului gcolar

particular | 2021;-, 20’2‘2“

Ramagi la sfargitul |
semestrului al ll-lea,an |
scolar 2021 - 2022

| Invatamant
. \antepregﬁola
slInva’;amant pre§colar i
lnva’;amant primar | :
| Invatamant glmnaZIal = i
. |Invat3mant postliceal |

o Total elevi din |
| invatamantul particular |
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2 Resurse umane. Efectlve §colare m anui scoiar 2021 2022 Rata de mentlnere ln sr wtem
: tndlcator speclf' c fenomenul de nescolaﬂzare . ' - . - - . ‘

Efective gcolare la inceputul anului scolar 2021-2022. Rata de mentinere in sistem
(2017 2018 2018 2019 2019- 2020, 2020-2021, 2021- 2022)
' : - ELEVIINSCRISI NUMAR DE ELEVI NESCOLARIZATI PROCENTDE
- LAINCEPUTUL LA SFARSITUL ANULUI $COLAR ' NE$CQLAR!ZAII
ANULUI $COLAR i 2021-2022 ' -
~2021-2022 s -

NR.
CRT.

NIVELUL DE SCOLARIZARE

o 07% I 9,21 %1
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CAUZE ALE FENOMENULUI DE ABSENTEISM / ABANDON SCOLAR
Contextul pandemic care a generat reconfigurarea paradigmei educationale la nivel mondial.

Factori socio-economici: mediul de rezident, nivelul de dezvoltare socio-economica a zonei de rezidentd, stadiul de dezvoltare a regiunii, rata
saraciei.

Factori de mediu familial: nivelul de educatie, ocupatia si gradul de ocupare al parintilor, situafia financiara a familiei, conditiile de locuit, tipul
familiei, sprijinul / indiferenta périntilor cu privire la educatia si activitatea scolara a copiilor, modelul educational oferit de alti membri ai familiei,
gradul de comunicare in familie, migratia parintilor in strainatate.

Factori socio-psiho-individuali: genul, etnia, starea de sanatate fizica i psihica, statutul marital, folosirea copiilor la munca in gospodarie, anturajul,
participarea la educatia timpurie, capacitatea de utilizare a computerului si accesul la intemet, gradul de incredere in educatie, nivelul de informare
cu privire la accesul la sistemul educational, intrarea timpurie pe piata muncii;

Factori gcolari: rezultatele scolare; integrarea in colectivul clasei de elevi; calitatea relafilor cu profesorii si cu colegii; absenteismul; experienta
repetentiei; cultura calitatii educatjei efc.

Alte cauze care fin de contextul scolar specific (inclusiv relaia profesor-elev): presiunea grupului, supramcarcarea scolard, comunicarea
defectuoasa elev-profesor, evaluarea subiectiva, frica de evaluare, conflicte intre colegi, practici educative percepute de elevi ca fiind nedrepte,
frustrante, incompatibilitate intre aspiratile, trebuinfele de invatare si oferta educationala a scolii; forma de aparare Impotriva disciplinei excesiv
de rigida si severa, politici proabsenteiste ale scolii la elevii din clasele termmale

0 alta cauza importanta este §i variabila varsta:
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2. Resurse umane. Efective §co!are in anul scolar 2021 2022 Rata de mentmere in snstem
indlcator spec:ﬁc fenomenul de nescoianzare 1 . - = - - .

PREVENIREA SI COMBATEREA ABANDONULUI Sl A ABSENTEISMULUI PRIN ACTIV!TATI Sl PROIECTE EDUCATIVE DERULATE iN
~ - UNlTATlLE DE INVATAMANT SI LA NIVEL JUDETEAN

E= VSemestru! 1/9 mame 2022 semestrui allHeaal anuim scolar2021 -2022 s-a desfasurat in condltule pandemxel COVI D-19, ceeacea condus la situatii nemialmte de rutina scolara: mvestltu
~in tehnologie IT, formarea profesorilor pentru reahzarea procesului de instruire in mediul virtual de invatare, cresterea motivatiei scolare fa educabm realizarea si menimerea 1egatum cu
~ partenerii educationald si cu familia. In acest sens, printre masurile aplicate consecvent pentru combaterea abseteismului/a parasirii timpurii a scolii, amintim: -
— Asigurarea resurselor financiare prevazute de egislatie pentru respectarea dreptu!ux la educatie: programele | nattona!e ,Bani de liceu’, ,Burse profesionale’, alte programe, ca Programui ‘
- pentru scoli in Romania”, programul ,Masa calda in scoli”, programul ,A doua sansd’, alocatie de hrana si fechrzﬁe pentru elevii externi din invatamantul special. -
- : _Orgamzarea de catre Jnspecz‘oratul Judefean de Politie Sibiu si de Jandarmeria Sibiu a unor actwntan menite sa descurajeze absenteismul, precum:; colectarea absentelor de la umtame
- scolare pand la data de 12 a fiecarei !um, momtonzarea frecventel elevilor — inclusiv prin mspectta soolara si a consilierii familiei, xecomanda{ea de a deru!a prmef‘%e onlme cu scopu{
e ,,dlmmuam fenomenului de absenteism / de abandon scolar, realizarea de optionale si de cercuri extrascolare care urméresc dezvoltarea personaia aelevilor. “ :
- — Au fostinitiate si desfasurate in scoli prouectelactrvatatl de prevenire a abandonului si reducerea absentetsmu{ua dintre care amintim: ,,Scoa!a locul unde ma Stmt bme Llceu! Teoretic C
- Noica’” Sibiu; ,Hai la scoala!” - Coleg/ul Agricol ,D.P: Barc:anu” Sibiu; ,Vreau si vin la scoala!’- Liceul Tehnologic , ndepenaenta Sibiu; "lml place scoala - Liceul de Constructu si
~ Arhitectura ,Carol {” Slblu, ,Scoala-sansa mea de viitor!” - Scoala Gimnaziala ,,Radu Selejan “Sibiu; ,Educatia — o sansa in viata” - Coieguﬂ Tehnic ,,C:bmlum Sibig.
= lnspectoratul Scolar Judetean Sibiu, dar si Casa Corpului Didactic Sibiu au derulat in perioada 2018-2020 (cu prelungire pana in aprilie 2021) proiecte ehglblle pe componenta Programu’
~ Operational capital Uman (POCU), care finanteazé actiuni pentru prevenirea si diminuarea fenomenului de parasire timpurie a scolii. Proiectele demarate la inceputul anului scolar 2018 —
2019, continua in §coh din mediul rural sau urban in care rezultatele la invatatura sunt sub media nationald, iar rata parasirii timpurii a scolii este ridicatd din cauza condliulor S0Ci0 —
- economice precare i a nivelului scazut de educatje. Aceste  proiecte sunt: Proiectul EduAcces POCU 784/ 6/ 24/ 139601 (mai 2021-decembrie 2023),-care urmareste facilitarea accesului
- ~prescolanlor si elevilor din }udet la un sistem de educatie inovator si de calitate (servicii de suport educational si psnhosocxal) Proiectul POCU ID 106523 - Fii Practic - mergi la scoala! —care
- urmareste sa aSIgure accesui la educatle 31 amp!ementarea unor mstrumente Si servncu ef cxente pentru reducerea SI prevemrea abandonufun scoiar ’umpunu in fandui copulor dezavantajatx

. adultdor, ca benefici iciari ai programelor de educatle de tlp ADS s: de consmere parentala (fmahzare in aprilie 2021) Prmectui POCU 1D 107810 EDuCat r:ducatze Durabtia de Calitate ‘

- penfru toti — cu scopul de a asigura accesul la educatie si lmplementarea unor instrumente si servicii eficiente pentru reducerea si prevenirea abandonului scolar i mpunu in randul copiilor

- a"dezavantajati in special al celor cu CES, din cadrul SCO]I/O{ Gimnaziale Altina, Nocrich, Vurpar in contextul unei abordari mtegrate a comunitatilor respectlve care vor fi spnjlmfe prin
imphcarea adultxlorca benef CIan ai programe!or de educatle de ’np ADS side cansxhere parentala (fmahzare in aprilie 2021) meeo’tul POCU ID 122607 Crearea si implementarea serv;culorj

o ‘.;;Sib/ulu/ Proi ectul POCU / 138/4/1 - Dezvoltarea integrata in comumfaz‘ea margmallzafa dln Miercurea Sibiului (2018 -2021.); programul natlonaf pilot ,,Scoaia dupa scoalé”—actzwtat[ ,
- remediale [a nivel primar si gimnazial (52 de scoli din judetul S;blu) Proiectul privind Invatamantul Secundar (ROSE) este implementat de catre thsterul Educatiei (M.£.), in va!oare totalda
- de 200 de milioane de euro, este finantat mtegra! de BIRD si se va derula in intervalul 2015 2022. Proiectul face parte din Programul Natlonal al ME, Spnjm la bacaiaureat accesla
. facultate” Obiectivele de Dezvoltare ale prmectulm ROSE sunt; imbuntatirea tranzitiei de la liceu la mvatamantui tertiar si cresterea gradului de retentie in primul an universitar in institutile
~finantate in cadrul pronectulm In judetul Sibiu, in prima runda de proiect, respectlv in penoada 2017-2023 cinci licee din ;udetui Sibiu au indeplinit cntemle de ehglbmtate Liceul Tehnolog/c .
A lancu Sibiu - cu finantare de 100.000 euro si cu pamctparea a 150 elevi{ an; Liceul Tehnologic o Lupas”: Sahste — cu finantare de 70000 euro si cu part;mparea a100elevi/ an si Liceul
Teoretic,G. Gundisch’ Cnsnadie cufinantare de 70000 eurosicu pamCIparea a100 elevi/ an; Liceul Tehnologic ,J. Lebel Talmaciu Si Coleglul Tehmc'l dependenta” Sibiu, ehn ‘
de Constructu sr / hftectura ,,Caro S|blu Lfceul Tehnologrc N Teclu Copsa-Maca Coleglul Tehmc C:bznium S:bxu ‘ - - .
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3 Resurse umane Personal drdactrc personal nedrdactlc in anul §colar 2021 2022
_ Indicatori specifici: gradul de ocupare a posturrlor didactice, auxrlrare si nedidactice; gradul de cahf care a personalulur drdactrc stabrirtatea pe post a
persona!u%ur didactic, pe medu de rezrden;a mobmtatea personalulur drdact;c - , - - .

'MOBI;ITATEAPERSMONALULUI’ mDACTIc. ETAPE DE MOBILITATE -

],g Activité’;ile legate de mcbrhtatea personalulur drdactrc s-au derulat conform calendarulur mrscanr persona(u!ur drdactrc drn ‘
’ mvatamamul preunrversrtar pentru anul §colar 2022—2023 Anexa nr. 19 la O ME. nr 5578 /2021 prrvrnd Metodologra—cadrub
pnvmd mobll/tatea personalulur didactic de predare pentru rnvatamantul preunrversrtar rn‘anul scolar 2022 2023 cu modrf carr!e'
s completarrle ulterroare dupa cum urmeaza - ’ - - ,
| f%“El ntocmrrea hstelor cupnnzand cadrele drdactrce trtulare care sohcrta completarea normer drdactrce pentru penoada nedetermrnataf ~
e _17 cadre drdactrce . . . - - -
, ;ff;; I'_'_I Completarea normer drdactrce pentru perroada determrnata 1a nrvelu[ unrtatu scolare 63 cadre drdactrce , -
- m Pre!ungrrea durater contrac’tulur mdrvrdual de munca pt cadre drdactrce cu nota peste 7 si defrnrtrvat 103 cadre drdactrce :
- ,EI lntregrre de normé: 14 cadre didactice din doua sau mai multe unitati scolare intr-o srngura unitate sco!ara - .
- B Modrﬁcare CIM din perroada determmata de 1an pe durata de vrabrlrtate a postulur 94 cadre drdactlce } -
0 Pretransfer consfrntrt mtre umtatr T cadre drdactrce ' ~ ~ -
; o Pretransfer prin schrmb de posturr 4 cadre drdactrce -
- A Transfer pentru restrangere de actrvrtate 7 cadre drdactrce :
} D Cadre drdactrce mentrnute in actrvrtate ca trtulare peste varsta de 65 de ani: 25
, El Cadre drdactrce care au so[rcrtat pensronarea rncepand cu 1 septembrre 2022 49 - -
- ,l'_'.l Revrzurrea Procedum opera;ronale a IS J. Slbru pnvmd ocuparea postunlor drdactrce / a catedrelor care se vacanteaza peg
parcursul anulur §colar 2021 -2022, in unrtatlle de mvatamant preunrversrtar de stat pentru a asi gura transparen{a gestronamfv
postunlor vacantate in trmpul anulur §colar 2021 —2021 .. ... - . -
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3 Resurse umane. Personal dldactlc personal nedldactlc in anul §co|ar 2021 2022 :
~ Indicatori. specifici: gradul de ocupare a posturilor didactice, auxiliare si nedldactlce gradul de cale care a personalulun dldacttc stabllltatea pe post a ‘
. ,personalu!ul dldactlc pe medu de reznden;é mobmtatea personalufuu dndact:c - . - ; - -

MO’BILITATEA ‘PERSONAL(ALMI 'PI'PACTIC N SE‘MESTRUL AL II—LEA AL ANMLMI SCO LﬁR 2020—2.021 "

O A fost organizat concursul pentru ocuparea posturilor [catedrelor dldac‘ace vacante / rezervate in data de 13 iulie 2022, in 4 centre de concurs Lmeu! Tecretlc C No:ca”‘ -
‘S/btu Coieglul Economic George Bantlu Slblll Colegiul Tehmc ,Cibinium” Stbxu Si L:ceul Teoretlc Oms;for Ghtbu Sbtu -

'DATE STATISTICE '}’RIVIN'D O’R&ANIZRREA CON CU[RS(AL(AT - ‘ -
- Numar de candxdatl inscrisi (cu drept de partlcrpare la concursu! national de ocuparea posturi lor / catedrelordm umtatlle de mvatanan’t preumversxtar) 837 de candtdatt; ~
- Numérde candlda’ﬂ prezentl la proba scnsa din cadrul concursulw pentru ocuparea postun!odcatedre or dm umtat{le de mvatamam preumversutar 743 prezentl (88 7?%)“ -
In sahle de concurs la ora 9,30. - - ”
Numar de candidati retrasiin tlmpul probet scrise: 51 de candldatl (dm care 48 din motwe personaie 3 dm motlve medlcaie)
Numér de candidati ehmmatf de la proba scrisa: (dm motive de frauda sau tentativa de frauda 1) -

Numar de lucran scrise anulate la centrul de concurs, conform articoluli 6 alin. (26) din Procedura nr 2991 7/ 26 06 2022 0 Iucran scrise anulate
Numéar de 3ucran scrise transmise la evaluare 691 de lucrari scnse .
“Numar de discrplme la care s-a sustmut concurs 48 dlsmpime -

dmmuaaﬁr

= 'DATE STATISTICE 'FRIVIN'D’REZMLTATELE CONCMRSULL{I
Candidati care au obtinut nota 10: un candidat (0,14 %) . ~
‘ :Candldati care au obfinut note intre 7 si 9,99: 364 de candidati (52 76%
iiCandlda’u care au obtmut note mtreﬁ i 7: 214 de candidati (31 10%)
L'Candldatl care au obtmut note mai mici decét 5: 111 de candldat 1(16,00%) . ‘ . ' -
In penoada 18 august 2 septembne 2022 se vor orgamza mai mu!te gedmge pubilce in vederea repartlzam pe postun!e dtdact;ce I catedre evacante / rezervate aj
;candldatdor care au obtinut cel putin nota 5,00 la concurs. ; -
In cadrul sedintei Comisie Judetene de mob;lltate alSd. Slblu vor ﬁ repamzate aproxmatw 50 cadre dldactlce (sedmta d|n 1 august 2022) angajate pe penoada de -
viabilitate a postulm in anul scolar 2022-2023, care au parhcupat la concurs si au obfinut cel putin nota 7,00, devenind astfel titulari. ~
ncadrul sedintei pubhce din data de 29 luhe 2022 se vor repartrza cadrele dldactlce care au obtmut cel putln nota 7 00 pe‘cele 128 de postun pubhcate pentru anga}are‘
»fpe perzoada nedetennmata (titulari). - ‘ ; ; ~
f‘,ln penoada 18-19 august 2022, respectlv 23-24 august 2022 urmeaza sedmte de repartlzare pe postunle dldactlce pubhcate pentru angajare pe penoada determmata, i
In conformitate cu prevederile Metodologlel-cadru pnwnd moblllfatea personalulw didactic de predare pentru mvatamantul preuniversitar in anul scolar 2022- 2023 -
i’#aprobate pnn O.M.E. nr. 5578/ 2021, cu modificarile si completanle ulterioare, sicu prevederﬂe Calendarului pnvmd mobilitatea in perioada 25 august 31 august se

rgamzeaza concursut judetean pentr' Vocuparea postﬁnlord ldactice 75catedrelorvacante / reze ‘ate respectiv testarea candldaﬂ{or fara studu corespunzatoare po'

faaﬁain;uaaaa;a
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;4 Resurse materlale §| fmanclare in anul sco!ar 2021 2022
‘~Indlcator specific: cuantumul sumelor alocate de la buget ‘cuantumul venrtunlorpmprn mvestxtu ‘

DESCRIEREA S| INTERPRETAREA DATELOR
ANALIZA DE ANSAMBLU A SITUATIILOR FINANCIARE, iN SEMESTRUL | AL ANULUI $COLAR 2020-2021

, CUANTUMUL SUMELOR ALOCATE DE LA BUGET
De la bugetul de stat s-au alocat in semestru! I al anulu; scolar 2021—2022 credlte pentru lnvestltn in valoare de 3401097 de le:

s DECS%EH?EI?{N SUMEPLATITEIN |
INDICATORI ~ PERIOADA | %COL.4/3
-  PERIOADADE | RAPORTAT A_ e
g - s BAPORTARE L - .
CHELTUIELI DE PERSONAL 446037499 227585539 227585539 100
CHELTUIELI PENTRU MATERIALE SI SERVICII 4244435 3742841 3742840 100
PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EXTERNE ' 100
Pt e , 1720792 1151760 1151760
PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EXTERNE , 100
e el S 4144266 1875419 1875419 ,
TRANSFERURI (BURSE, ,,BANI DE LICELP) 6840217 3476187 3476187 100
CHELTUIELI PENTRU ASISTENTA SOCIALA 3035325 1803141 | 1803140 o0

CUANTUMUL VENITURILOR PROPRII

In unlta’gle conexe subordonate si in Inspectoratului Scolar Judetean Slbau s-au reallzat in aceasta perioada, venituri -
proprn in suma de 95159 de lei. ‘
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4. Resurse materiale si financiare i m anul scolar 2021 2022 -
: lndlcator specnf c: cuantumul sumelor alocate dela buget cuantumu{ vemturilor propru : - -

DESCRIEREA SI INTERPRETAREA DATELOR

ANALIZA DE ANSAMBLU A SITUATIILOR FINANCIARE, IN SEMESTRUL AL ll-LEA AL ANULUI SCOLAR 2021-2022

CUANTUMUL SUMELOR ALOCATE DE LA BUGET

De Ia bugetui de stat s-au alocat in semestru! al ll- Iea al anulun scolar 2021—2022 credlte pentru investitii in valoare de 73.000 de lei.

, , | CREDITE o

S ~ | SUMEPLATITEIN |

. .. . CREDIIE | DESCHISEIN | g

- '”D'C“OR' B = R R | RAPORTATA T

s | RAPORTARE _ ' '
CHELTUIELI DE PERSONAL 473262607 253888391 250966519 99%
CHELTUIELI PENTRU MATERIALE SI SERVICII 1143225 770309 676362 88%
PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EXTERNE | 1050000 956675 498359 52%
RAMBURSABILE-ROSE
PROIECTE FINANTATE DIN FONDURI EXTERNE | 345000 326145 112296 34%
NERAMBURSABILE-POCU
TRANSFERURI (BURSE, ,, BANI DE LICEU) 7343494 4303359 3449948 80%
CHELTUIELI PENTRU ASISTEN]‘A SOCIALA 2501661 1488312 1270436 85%
CHELTUIELI DE CAPITAL . 545000 | 730000 72740 | 100%

CUANTUMUL VENITURILOR PROPRII
— In unitétile conexe subordonate si in Inspectoratului Scolar Judetean Sibiu s-au realizat, in anul 2022, venituri proprii in suma de 66.991 de lei. In mare parte veniturile din unititile conexe, mai precis cele -
realizate de cluburile sportive, s-au cheltuit pentru sustinerea spartivilor in competitii sau pentru plata utilitatilor aferente activittilor aducétoare de venituri.

SITUATIA FONDURILOR ALOCATE / UTILIZATE, UNITATILOR DE INVATAMANT PREUNIVERSITAR DIN JUDETUL SIBIU, DE LA BUGETUL DE STAT PENTRU INVESTITII / DOTARI
INVESTITIONALE, IN ANUL SCOLAR 2021-2022
Pentru lucrari, bugetul alocat in anul scolar 2022-2023, in cuantum de 850.000 de lei (545000 in semestrul al Il-lea), a fost distribuit astfel: Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, Clubul Spon‘lv Scolar Medias,
Clubul Sportiv Scolar Sibiu, Clubul Sportiv Scolar Soimii Sibiu, Casa Corpului Didactic, Palatul Copiilor
ASISTENTA SOCIALA (TITLUL IX), BUGET ALOCAT PENTRU

EI naveta elevilor: 938000lei

O manuale scolare: 179956 lei

O rechizite scolare 113665 lei
In conformitate cu Planul National de Rezilienta si Redresare — Componenta 15. Educatie, afost acceptat un numar de 60 microbuze electrice cu 16+1 locuri, 6 microbuze electrice cu

8+1, un mlcrobuz electric cu 35+1 locuri.
RECHIZITE SCOLARE

In conformitate cu Nota Ministerului Educatiei si Cercetarii — Directia Generala Educatle Timpurie, lnvatamant Primar si Gimnazial, cu nr. 145/ DGETIPG / 03.05.2020, Inspectoratului Scolar Judetean Sibiui-

~ aufost repartizate sumele necesare, in valoare de 113.665 lei (mclusw TVA), pentru achizltlonare de rechizite §colare pentru unitatile de invatamant din invatamantul preumversﬂar de stat din judetul Sibiu,
_in anul scolar 2022-2023. : ;
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4 Resurse materlale §l fmanclare in anul scolar 2021 2022 -
lndlcatorspeclt” c: facmtati acordatee!evulo . ; - - .

FACILITATILE ACORDATE ELEVILOR IN ANUL SCOLAR 2021-2022

O Facilitatile acordate elevilor, in anul scolar 2021-2022, au fost:

O alocatiile de stat, de care au beneficiat toti elevii care urmeaza cursurile de zi, inclusiv elevii care au implinit
18 ani si care continua studiile liceale / profesionale la invatamantul de zi, in conditiile prevazute de lege

O ,Programul pentru scoli” de care au beneficiat, prescolarii din Tnvatdmantul prescolar (program normal) , elevii
din Tnvatdmantul primar si elevii din invatamantul gimnazial.

SITUATIA ALOCATIILOR (PENTRU ELEVII CU VARSTA PESTE 18 ANI, DIN SISTEMUL DE
INVATAMANT JUDETEAN)

[ 981 de elevi cu domiciliul in judetul Sibiu
O 41 de elevi cu domiciliul in alte judete

SITUATIA PROGRAMULUI NATIONAL PENTRU SCOLI

O Numar de beneficiari (prescolari / elevi): 38852

O Portii de lapte 1348303
O Portii de iaurt 653468
O Portii de mere 1343867
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5

Management mstltu;lonal in anul scolar 2021 2022 Inspectoratul §colar Jude;‘ean Slblu

Indicator specnflc structura organlza‘;lonala si exercitarea functiilor managenale

DESCRIEREA SI INTERPRETAREA DATELOR
STRUCTURA ORGANIZATIONALA A L.S.J. SIBIU SI EXERCITAREA FUNCTIILOR MANAGERIALE

@ in domeniul asigurarii calitatii serviciilor educationale, indeplinirea functiilor manageriale s-a realizat cu respectarea legalitatii, prin

o

profesionalismul si prin competenta echipei de conducere a /.S.J. Sibiu, prin colaborarea eficientd cu partenerii strategici. In perioada analizata
structura /.$.J. Sibiu a totalizat 22,50 norme didactice (19,50 inspectori scolari cu norma intreaga / cu ¥ norma) si 3 posturi de conducere.
Exercitarea corecta a prerogativelor stabilite prin Regulamentul intern de organizare i functionare al I.S.J.Sibiu, promovarea unui management
modern si respectarea legislatiei specifice si generale, sunt evidentiate prin calitatea programelor si proiectelor educationale elaborate / derulate
de [.S.J Sibiu, prin profesionalismul certificat de activitdtile specifice de monitorizare, evaluare si coordonare a proceselor educationale /
manageriale din scolile sibiene, prin calitatea consilierii / a inspectiilor scolare etc. Toate acestea au fost confirmate prin evaluéri externe sau
aprecieri care atesta calitatea, corectitudinea, eficienta si transparenta actului managerial, la toate nivelurile de abilitare (act decizional, conducere
operationald, monitorizare, control si evaluare etc.).

Activitatile specifice derulate in prima parte a anului scolar 2021-2022 au vizat coordonarea demersului instructional pe discipline; a formarii
continue; a programelor educationale; a proiectelor in care sunt implicati partenerii sociali. De asemenea, s-a monitorizat si desfasurarea
simularilor judetene a examenelor nationale, pentru elevi ( de exemplu, 6 decembrie 2021, simularea probelor scrise pentru ENVIII si bacalaureat 2022, la disciplina limba si
literatura romana), s-au organizat competitiile scolare, etapele pe scoala si s-a coordonat activitatea de management institutional a scolilor din re;ea
realizandu-se evaluarea directorilor / a directorilor adjuncti si a unor cadre didactice etc. De asemenea, s-a urmarit gestionarea eficienta a
resurselor umane, didactice, financiare si informationale,

In anul scolar 2020-2021, activitatea de inspectie scolara a fost proiectata in acord cu O.M.E. nr. 6106/ 3.12.2020, cu Legea privind calitatea in
educatie, cu politicile educationale si cu prioritatile educatiei, stabilite de Guvernul Romaniei si de ministerul de resort (Programul de guvernare
al Guvernului Romaéniei, domeniul Educatie, Legea 1/ 201 1, Legea Educatiei Nationale actuahzata)

Activitatile specifice pe domenii functionale, Curriculum si inspectie scolard si Management, au fost adaptate noilor reglementari legislative,
menite sa asigure atingerea obiectivelor strategice prioritare din Planul managerial al I.S.J. Sibiu pentru anul scolar 2021-2022.

Pentru a gestiona corect si transparent posturile vacantate pe parcursul anului scolar, domeniul Management a asigurat actualizarea Procedurii

~ operationale al.S.J. Sibiu privind ocuparea posturilor didactice / a catedrelor care se vacanteaza pe parcursul anului scolar 2021-2022, in unitatile

de invatamant preun/verSItar de stat.

Prin revizuirea Procedurii operationale de inspectie scolara a I.S.J. Sibiu, activitatea de inspectie a domeniului Curriculum si inspectie scolara a
fost gestionata conform reglementarilor legislative, menite s& asigure atingerea obiectivelor strategice prioritare.

Criteriile care au stat la baza selectarii unitatilor de invatamant si a cadrelor didactice inspectate, in perioada analizats, au fost: necesitatea
consilierii profesorilor si a managerilor debutanti; necesitatea evaluarii gradului de dezvoltare a competentelor-cheie la ciclul primar si a
competentelor generale si specifice de la ciclurile de scolarizare gimnazial si liceal; nivelul mai scézut al performantelor scolare inregistrate la
evaluarile nationale, in anul scolar 2020-2021 (ENVIII / Bacalaureat 2021); gradul de calificare si expenen;a/ nonexperienta la catedra (cadre
didactice debutante, suplinitori in curs de calificare, suplinitori necalificatj); criteriul mediului de rezidenta si al pozitionarii geografice in zone mai
izolate; criterii specifice fiecarei discipline, consemnate in planul propriu de inspeciii al inspectorilor scolari; solicitarea exprimata in scris de
cadrele didactice inscrise la examene pentru obtinerea gradelor didactice; necesitatea rezolvarii unor sﬂuatu / probleme / aspecte semnalate pnn ;
petitii si sesizari (97, fata de 41 in anul scolar trecut).
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5 Management mstltutlona i

olar 2021 2022 Inspectoratul Scolar Jude;ean SibluM -

ACTIVITATEA DE INSPECTIE D’IN CADRUL INSPECTORATULUI’ SCOLAR JUDETEN SIBIU, o
iN SEMESTRUL | AL ANULUI SCOLAR 2021-2022

Numar inspectii

= INSPECTH GENERALE = INSPECTI TEMATICE
= INSPECTII LA SESIZAR] = INSPECTII DE SPECIALITATE

= Total
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5, Management mstltutlonal in anul scolar 2021 2022 Inspectoratul Scolar Jude;ean Slblu
- !ndlcatorspeclf‘c mspectlascoiara : , - - - . - - . - ,

DESCR'EREA Sl iNTERPRETAREA DATELG P

~ Inanul sco!ar 2023-2022 au fost efectuate doua ;nspecgu scoiare generale in urmatoarele umtatl de mvatamant cheul Tehnologlc Clsnad:e Gradlmta cu Program Prelung:t n. 37 -
-~ Sibiu, Controlul gnneral a vizat mtreaga activitate manageriala si educayona!a prin inspectii la class si actlvﬁatl de analiza si consiliere de specuahtate prin dlalog cu profesorii, cu
' managerii s scolari, cu reprezentanm autontatﬂor locale, cu elevi sicu parinti si prin aplicare de chestionare specifice fiecarui domemu mspec’ta :oonform O M. E C nr 6106 / 3 1 2020 -
o Regulamentul de orgamzare S desfa§urare a mspec;‘:ef scolare si Metodolog/a de aplfcare a regulamentulu: mspec;‘:el §colare ; -
Fiecare unitate §coiara mspectata a elaborat un plan de nmbunatatlre acal 1tatn actlwtatu mstruc’ﬂona1e ca urmare a Raportulm general pﬂn care s-afi f‘ nahzat flecare mspeci;le generaiajj? ;
~ anterior mentionata. = V ~ . : ; =
!NSPECI!ILE TEMATICE (235) au vnzaturmatoareie aspecte . - . ~
1LTA. - Momtonzarea asigurarii conditiilor necesare pentru desfasurarea anulm scolar 2021 2022 in unztame de mvatamant preumversntar dm judetul Sabiu, U
de preventfe side combatere a 1mbo!navmlor cu SARS-CoV-2, conform precxzamcr M.E,, ale Mmlsterulw Sénétatn / ale D.S.P. Sibiu/ ale 1.S.J. Slblu
I.T.2.- Momtortzarea organizariisi. desfa§uran| concursunior pentfu ocuparea postun or dldactace vacantate pe pafcumui anu!m scolar 2021 2022‘ in
 determinate de raspandirea coronavirusului SARS CoV — 2 . ‘ : .
IT3- - Consilierea directorilor / directorilor debutantl adirectorilor ad,unctll dlrectorllor adj uncti debutan‘u dm umta;: e de mvatamant de stat Si amcuiar utonzat Si acredita
IT4- Monitonzarea moduiun de aphcare al cadrulux legls!atsv privind formarea initiala si evolutla in cariera a cadrelor d}dactlce din unltatea'de invatamant
'.;'Venf icarea ex:stentet unui p!an de formare, aprobarea in C A, ewdenta parttcmam ia actlwtat;le de formare contmua a personalulul dldaCtIC sume a ocate pnvmd p ecttonarea cadrelor
: ;didactlce / pe ani si arii curriculare / catedre ; . o
 Verificarea emstente: la mvelul unitatii e lnvatamant a unei ewdente pnvmd aphcarea deg hestlonafe dm care sa rezu]te nevona de formare a cadre!or dldactlce
T 5 Verificarea reahzam incadrarii cu personal didactic pentru ¢ anul scolar 2021-2022 -
AT6 - Monitorizarea exemplelor de buna practica in managementul institutiei, pnvmd echltatea scefara in contextul scolu mciuzwe
k7 - Monitorizarea programulu ,,Scoa!a dupa scoald’, conform planificarii . . - , .
1.T.8. — Monitorizarea 1mplemenian| pronectelor in cadrul programului Erasmus ; - ‘ : -
IT9- Consmere siorientare —verificarea activitétii dmgmtllor conform Ieg|s!a’uel specnf ice (artlcolele 64-70 dm Regulamentu!-cadru de orgamzare Si functxonare a umtatllor de mvatamant
 preuniversitar, aprobat prin O.M.E.C. nr. 5. 447/ 31.08.2020) ~ : -
- IT 10— Monitorizarea actwltatu coordonatorului de proiecte si programe educatnve scolare
- preumvers:tar aprobat prin OME C. nr. 5,447/ 31.08. 2020) -
 IT 11 - Monitorizarea activitétii din Palatuli rCopqurS|b|u si Cluburde Copu!or dm jude
IT12 = Monitorizarea concursunlor/ pro:eetelor extrascolafe cu pnnse m C A. E J
] 3._“ Momtonzarea

—

amcoieie 60-63 dln Regulamentul cadru de orgamzare si funcz‘lonare a umt ‘, or ; in vatamant' '
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: 5 Management lnstltuglonai m anul scolar 2021 2022 Inspectoratul Scolar Jude;‘ean Slblu ‘
- Indlcatorspecmc mspectla scolara o - - . -

ASPECTE ALE MONITORIZARII ACTIVITATII DE MANAGEMENT INSTITUTIONAL. CONSTATARI DIN CADRUL INSPECTIILOR EFECTUATE iN SEMESTRUL |,
ANUL SCOLAR 2021-2022, CU PRIVIRE LA CALITATEA MANAGEMENTULUI INSTITUTIONAL

In primul semestru al anului scolar 2021-2022, inspeciile realizate de domeniului Management au vizat, calitatea si eficientizarea activitaii manageriale raportate la
elaborarea si la derularea P. D.I./P.AS. din unitatile scolare / planurilor de management strategic. Astfel, s-au realizat urmatoarele activitati:

- Momtonzarea stadiului pregatirii unitatilor de invatamant, in vederea inceperii semestrului | al anul gcolar 2021-2022 (realizarea lucrérilor de curdtenie si de igienizare,
stadiul de asigurare al combustibiluluj, realizarea Raportu/w privind starea si calitatea educatiei din unitétile de invatdmant, in anul scolar 2020-2021 si stabilirea obiectivelor
prioritare pentru anul scolar 2021-2022) ;

— Verificarea documentelor manageriale, conform tematicii i graficului de inspectie ale domeniului management (intocmirea rapoartelor in urma inspeciilor scolare generale
vizand calitatea managementului si eficienta utilizérii resurselor)

— Monitorizarea legalitétii constituirii consiliului de administratie in scoli (existenta in unitétile scolare monitorizate a documentelor precizate prin articolul 13 din Regulamentul
de organizare si functionare a consiliului de administratie din unitéfile scolare, aprobat prin O.M.E.N.C.S nr. 4619/ 2014, cu modificérile si completdiile ulterioare) f

— Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor vacante de directori si de directori adjuncti din unitatile de invatimant preuniversitar din judetul
Sibiu.

— Reactualizarea bazei de date referitoare la directori si la directorii adjuncti (baza de date referitoare la directori si la directorii adjuncti din unitétile scolare, a fost reactualizata
si completata cu informatii legate de obligativitatea de predare a personalului de conducere. Baza de date a directorilor si a directorilor adjuncti, a fost completaté si transmisé
catre Ministerul Educatle/ la termenul solicitat)

— Intocmirea figelor de post si a figelor de evaluare pentru personalul didactic deta§at in functiile de conducere, in anul scolar 2021-2022 (fisele de post ale directorilor si
directorilor adjuncti detasati s-au realizat prin raportare la standardele ocupationale in vigoare; au fost revizuite procedura si fisele de evaluare ale activitétii manageriale, pentru

~ anul scolarin curs)

— Monitorizarea diferitelor probleme apérute in scoli— semnalate de catre elevi, parinti, cadre didactice - prin intermediul scrisorilor / sesizérilor / memoriilor/ audientelor
(toate reclamatiile / sesizarile au fost rezolvate si finalizate corect, prompt (cu réspunsuri scrise, rapoarte, actiuni de mediere) si cu respectarea legislatiei in vigoare; sesizarile /
memoriile adresate Ministerului Educatiei au fost solutionate la termen, iar réspunsul a fost fransmis atat pefentulur cét si Ministerului Educatiei)

— Consilierea directorilor / directorilor adjuncti debutanti cu privire la noutatile legislative specifice domeniului de activitate Medierea situatiilor conflictuale dm scoli
(solutionarea situatiilor conflictuale prin inspectii tematice desfasurate in unltatlle respective si prin participarea la consiliile profesorale)

— Verificarea documentelor manageriale (Planul managerial al dlrectorulu: Planul operational, Raportul privind starea si calitatea educatiei in unitatea de mva;amant
pentru 2021-2022)

— Verificarea modului de completare, actualizare si aprobare a figei postului pentru diferitele categorii de personal din unitatile din invataman preuniversitar din judet
(fisele posturilor pentru personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic au fost aprobate in sedintele consilului de administratie, au fost actualizate, completate si semnate pentru
foate categoriile de personal; a fost monitorizatd modalitatea de realizare a evaluarii cadrelor d/dact/ce a evaluarii personalului didactic auxiliar si ned/dactlc (in baza f 'selor de
evaluare si a rapoartelor de autoevaluare, cu respectarea metodologiilor in vigoare)

— Realizarea Machetei de incadrare a personalului didactic pentru anul scolar 2022-2023, in conformitate cu prevedenle Metodologiei cadru de mobilitate a personalulw
didactic in anul gcolar 2022-2023, aprobata prin O.M.E. nr. 5578/ 10.11.2021.

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, an scolar 2021-2022 : 31



5. Management mstltu’;lonal m anul scolar 2021-2022 Inspectoratul Scolar Jude;ean Slblu ;

lndlcatorspeclflc inspectia scolara ‘

DESCRIEREA SI INTERPRETAREA DATELOR
INSPECTIILE DE SPECIALITATE au fost centrate, in primul semestru din anul scolar 2021-2022, pe urmatoarele prioritati:
Eficientizarea actului de precare — invatare ~ evaluare (atat in regim de invatare fata in fatd, cat si in mediul virtual de invatare) Obiectivele INSPECTIILOR DE SPECIALITATE

proiectate si realizate in semestrul | al anului scolar in curs, au fost urmétoarele:

1. prin abordarea integrata a cumculumuim, centrata pe elev, cu identificarea exemplelor de bund practica in inovarea didactica (digitalizarea invatarii, invatare integrata —
interdisciplinaritate / crosscurricularitate) si cu desfasurare de activitéti de invatare personalizata (invatare remediala pentru educabili cu risc de esec scolar, consolidarea achizitiilor
pentru educabili cu ritm mediu de concentrare actlwtati suplamentare de mvatare pentru elevii capabili de performanta scolara inalta; pregatlre suphmentara pentru examenele
nationale si pentru competitiile scolare).

o s W

Cresteraa oradulu; de participare la educatie prin combaterea efectiva a segregérii scolare si prin reducerea ratei de parasire timpurie a scolii.
Promovarea de masuri care sa sprijine drgltahzarea sistemului de educatie Judetean /a managementulw educational si utilizarea tehnolognlori T. in procesul de predare-invatare.
Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, cu tinta spre abilitatile ,,profesorulun digital’.
Coordonarea de programe comunitare si de proaecte educatlonaie
IT1 — | IT.2. - Monitorizarea | LT.5. - | LT.6.— Monitorizarea | LT.7. - o8 - | 1113, - | LT45. - | LTA7. — | LT.  -Evaluare
Monitorizarea organizarii si | Verificarea exemplelor de buna | Monitorizarea Monitorizarea Monitorizarea Monitorizarea Inspectie directori ai
asigurarii conditiilor | desfagurari realizarii practica in | programului implementarii respectarii tuturor | organizarii si | tematica pentru | gradinitelor
necesare  pentru | concursurilor pentru | incadrdri  cu | managementul ,Scoald dupd | proiectelorincadrul | regulilor de | desfasurarii analiza /| particulare /
desfasurarea ocuparea posturilor | personal | institutiei, privind | scoalad” programului protectie sanitarain | Programului ~ ,A | solufionare de | inspectii tematice
anului scolar 2021 | didactice vacantate | didactic pentru | echitatea scolara in Erasmusplus scoli, conform | Doua Sansd’, | sesizari din graficul
— 2022, in unitatile | pe parcursul anului | anul scolar | contextul scolii OM.E./OM.S. nr. | conform planificarii | propriu /
de invatamant | scolar2021-2022,in | 2021-2022 incluzive 5338/10827/2021 | inspectorului scolar inspectori scolari
preuniversitar  din | contextul  situatiei responsabil cu ‘
judetul Sibiu, cu | epidemiologice monitorizarea
respectarea determinate de programelor ADS
masurilor de | raspandirea
preventie si de | coronavirusului
combatere a | SARS CoV-2
imbolnavirilor ~ cu
SARS-CoV-2,
conform
precizarilor ME,
ale  Ministerului
Sénatafii | ale
D.S.P. Sibiu / ale
1.S.J. Sibiu
: 111 PJ-un - |
(momtonzaresmnlme) _ .
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 ACTIVITATEA DE INSPECTIE DIN CADRUL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEN
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5 Management mstltuglonal m anul scolar 2021-2022 Inspectoratul §colar Jude;‘ean Siblu:’: -
lndlcator speCIﬁc mspecha scolara “ . - ; o e

ACTIVITATEA DE INSPECTIE DIN CADRUL INSPECTORATULUI SCOLAR JUDETEN
SIBIU, IN ANUL SCOLAR 2021-2022

:;",7,INSPEC’I‘II‘?TEMATICE::' .

TOTAL GENERAL

1814
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6 Management mstltuglonai in anul scolar 2021 2022 Umtaglle §colare dm re;ea :
S . . e ' lndlcator specxf‘ c: anahza cahta‘gu managementulut promovat?n unltatlle §colare dsn mstem’
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6.

Management mstltutional in anui scolar 2021 2022 Umta;lle §colare dm re;ea

indlcator speclfic anahza cahtatlz managementu!un promovat in umté;ﬂe §colare dm mstem j

‘D
0

;’ o

o

u@.

nafnduadiuf

: 183 directori si 51 directori adjunct din invatamantul de stat si partlcular autorlzat §1 acredltat dintre care care:

L : : DESCRIEREA Sl lNTERPRETAREA DATELOR . - '
SITUATIA DIRECTORILOR Sl A D!RECTORILOR ADJUNCTIDIN UNITATILOR DE INVATAMANT DIN JUDETUL SIB!U -
: ‘ ~ INANUL $COLAR 2020-2021 ~

Evaluarea dlrectonlor sa reallzat in baza ﬁ§e| de autoevaluare a acestora, insotita de raportul de activitate — anexa Ia fisa de autoevaiuare V
La inceputul anului scolar 2021-2022 au fost acordate calificative personalului de conducere din umta;de de invatamant care au ocupat cel putin 90 de zﬂe ,
 calendaristice o functie de conducere, conform O. M.EN nr. 3623/2017. Tofi directorii / directorii adjuncti au obtinut calificativul ,FOARTE BINE. :

In perioada iulie — august 2021 s-au desfasurat evaluérile de etapa ale dlrectonlor/ dzrectonlor adJunct: din umtatﬂe de mvatamant preumversﬂar dm judetul Slbm '
pentru activitatea managenala desfasurata in anul 2020-2021. ' :

: ORGANIZAREA iN ANUL SCOLAR 2021 -2022, A CONCURSURILOR PENTRU OCUPAREA FUNCTIILOR VACANTE DE DIRECTORI l DIRECTORI ADJUNCTI fy

~ 2021DIN UNITATILE DE ENVATAMANT PREUNIVERSITAR DIN JUDETUL SlBlU -

In penoada septembne 2021 - lanuane 2022 a fost orgamzat concursul pentru ocuparea functiilor vacante de dlrector si dlrectorl adjuncn ln conformltate def_

metodologta aprobata pnn 0. M E e 4597 /2021, cu modificarile si completanle ultenoare - . - , : .
La concursul pentru ocupare functmor vacante de dlrector Si dlrector adjunct s-au inscris 190 de candldatl Dm totalul celor 190 de candtda’u mscns; un smgur
candidatnu a indeplinit condttule impuse de metodo!ogle pentru a partlc:pa la concursul pentru ocuparea functulor vacante de dlrectorSI director adjunctdm unltatlle ;
de Invatamant preuniversitar de stat, din judetul Sibiu.

La proba scnsa un candtdat a sustmut examenul scns m’ alt Judet lar m Slblu au ramas mscnsl 188 candxdati Dmtre acestla au promovat examenui scns 116 D
candidati. ' -
Cei 116 candidatl au aphcat pentru un numar de 136 de optlum l umtatl de mvatamant (au fost candldati care au aphcat pentru 6 4 3 2 sau o smgura umtate de ‘
~ mvatamant) : =
Dupa sustlnerea probet de 1nterv1u s:tuatla se prezmta astfei 91 de dlrecton sr 20 de dlrecton adjunctl au fost numlt: in functle pnn concurs

Numar totai dlrecton si de directori adjunctl numii prin detasare in interesul mvatamantulul 61 de directori si 32de directori adjunctl , -
Pentru sesiunea ianuarie — martie 2022 au fost scoase la concursul pentru ocuparea functiilor vacante de dlrector si directori adjuncti din judetul Slblu un numar -
de 90 de functn de conducere (59 de functii de directori si 31 de functii de directori adj unctl) ramase vacante dupa concursul din semestrul |, 2021-2022 -
Din totalul celor 73 de candidati inscrisi la sesiunea ianuarie — martie 2022, au promovat concursul 33 directori, respectiv 12 directori adjuncti.

13 sfarsitul semestrului al II- Iea 2021- 2022, situatia directorilor si a directorilor adjuncti cu concurs, respectiv detasare in interesul mvatamantulm se prezmta‘
“~astfel 111 dzrecton si 32 dlrecton adjunctl numiti prin concurs; 39 directori si 20 directori adjuncti numiti prin detasare i in interesul mvatamantulm

. RESURSE UMANE - DIRECTORI SI DIRECTORI ADJUNCTI 2021-2022
in anu! §colar 2021 2022 s:tuai_;la dtrectomor si directorilor adjunctl din Judetui Sibiu, este urmatoarea: -

El mvatamantde stat 152 directori si 51 directori adunef--- -~ 0
EI mvat,amantpart:cuiar autonzat si acred1tat31 directon o
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7 Rezultate Nivelul atmgeru standardelor curnculare de catre elev:

o lndlcator speclflc rezultateie obtmute de catre elew Ia sfarsntul anulua scolar 2021-2022 ':_’

SITUATIA LA INVATATURA IN ANUL SCOLAR 2021-2022
SITUATIA LA INVATATURA LA SFARSITUL SEMESTRULUI I AL ANULUI SCOLAR 2021-2022

=] 5 ul o g E [
s 5 § s B ig ‘7}'3: =5 |8&3|8 g—
27 |28985N| S8 5| 5 Din care, promovati pe MEDII: 25|z § S| B g
NIVELUL DE sZg |EESR|2ESR @ g |mwF Egz-
= D ¢y Pt Q2 o = < el o d
SCOLARITATE E58 Eleg! 82 = — i
385 32°5g|=s2°5g| 2 |Calificativ | Calificativ | Calificativ
mEgg we 34 S | 8/500- | B/7,00- | FB/9,00-
% % T n. | 699 8,99 10,00
CLASA PREGATITOARE 4086 4096 4096 |
PRIMAR (cl. I - IV) 15633 15552 15058 96 36% | 227 3857 8974 284 210
GIMNAZIAL (cl. V-VIII) 16001 15932 13820 | 86,02% | 2162 4750 6917 1846 | 257
LICEU / ZI (IX-X) 4794 4759 4074 | 8562% | 101 2317 1656 487 198
LICEU / ZI (XI-XI) 4997 4919 4038 | 8299% | 97 2076 1865 610 271
LICEU / seral (IX-XIll) 422 411 403 | 8526% | 177 211 15 0 68
LICEU / invatamant FR 750 757 672 327 330 15 0 85
olsile dbbdell CLCLUIGIRERE 2351 2084 786 1213 85 147 | 120
profesional
INVATAMANT SPECIAL 804 836 770 181 406 183 7 59
POSTLICEAL (buget si taxa) 901 899 732 17 686 29 0 167
g, v Amant 212 215 215 10 100 0 0
particular)
GIMNAZIAL_ (invatamant 35 38 38 12 21 0 0
particular)
POSTLICEAL (invatamant
~ |51956 | 51819 | 16525 | 19889 | 338
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7 Rezultate vaelul atmgeru standardelor curnculare de catre elew - ~
- ' _ Indicator snecxf ic: rezultatele obtmute de catre elew la sfarsntul anulux scolar 2021-2022 -

SITUATIA LA INVATATURA LA SFARSITUL SEMESTRULUI AL II-LEA, AN SCOLAR 2021 - 2022

e Total | g E,; Z s 8 §§ Elevi nescolarizati/ la
B i 1 ee— | R
SCOLARITATE anigeolr | JLCRT olr | esan 2 Rimhary | meon
2021 - 2022 scolar o Calificativ 2020
2021-2022 | o eaV 1 Calificativ B/ | Calificativ FB / 5
- a sésggo T0a0e | ST 021 | 2021-2022
CLASA PREGATITOARE 4086 4089 408 |  100%
PRIMAR (cl. - IV) 15633 15538 14721 | 94, 05% 2365 3854 8508 250 | 561 12 27
GIMNAZIAL (cl. V-VIII) 16001 15899 14455 | 90 77% 2531 5374 6550 | 1187 | 257 16 44
LICEU / ZI (IX-X) 4794 4759 3711 | - | 338 2337 1696 305 83 19 25
LICEU / ZI (XI-X1I) 4997 4933 4435 378 2158 1899 421 7
LICEU / seral (IX-XIlI) 422 472 401 241 148 12 24 47
LICEU / invatimant FR 750 762 677 327 335 15 0 85
CLASELE IX-XI - invatimantul
profesiorl 2372 2364 2037 795 1149 93 78 | 249 14 75
INVATAMANT SPECIAL 804 862 823 237 419 167 4 35 2 12
POSTLICEAL (buget i taxa) 901 902 821 263 412 146 0 81
PRIMAR  (invitamant
particular) 212 214 214 0 4 210 0 0
GIMNAZIAL (invatimant
particular) 35 39 39 5 7 27 0 0
P°ST“‘;aEr‘t‘ltl}“,:‘r’;“a"‘a“‘ 949 991 816 2.3 230 | 557 29 | 0 | 175
 TOTAL 1956 | 51824 | 47905 | 92‘43%; | 7710 | 16754 | 19352 [2269/1650| | e
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%;;7 Rezultate. Nivelul atmgeru standarde!or curr:culare de catre elev:

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, an scolar 2021-2022

Indncator snecn‘" ic: rezultateie obtmute de catre elevn la sférs:tu! anuluu scolar 2021-2022 -

Procent de prOmovabilitate ~

RATA DE PERFORMANTA
SCOLARA

02016-2017: 92,89%
(92017-2018: 95,27%
02018-2019: 90,62%
(32019-2020: 97,64%
(32020-2021: 92,49%
(32021-2022: 92,43%

-39



Date statistice cu privire la rezultatele obtinute de absolventii clasei a Vlil-a in cadrul Examenului de Evaluare Nationala — 2022

425

447

2933

505

04T

SITUATIA REZULTATELOR CONTESTATE DE CATRE CANDIDATI

LIMBA SI LITERATURA ROMANA 219 167 46 6
MATEMATICA 158 78 54 26
LIMBA MATERNA 33 16 15 2
TOTAL 410 24 15 34

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, an scolar 2021-2022
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LIZA REZULTATELOR FINALE PE DISCIPLINE DE EXAMEN: PROBA SCRISA LA LIMBA SI LITERATURA ROMANA

; INAINTE DE
15 59 22 196 | 43 416 501 722 507 ] AD.04%0 | CONTESTATII
k A DUPA
15 54 %3 133 | 407 | 412 | 44 e G227 aq QO.’[E;% | CONTESTATII

PROBA SCRISA LA LIMBA MATERNA
PROBA SCRISA LA LIMBA GERMANA MATERNA

- INAINTE DE

1 3 2 0 1 ° a1 125 195 26 | A%.22% | CONTESTATI
- ‘ ;‘:~~ DUPA

1 2 2 D 11 20 26 s 4 BE 2G| 4B15% | CONTESTATI

PROBA SCRISA LA LIMBA MAGHIARA MATERNA

0 0 D D 0 0 0 3 O | 0 | 10000%
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. Rezultate vaelul atmge'w

| standardelor cumculare e‘:c’atre elevi
| tor SPeclf' c: rezultate!e obtinute de catre elevw la examenele natlonafe 2021 2002 ' -

PROBA SCRISA LA MATEMATICA

: | INAINTE DE

12 T4 194 330 505 472 421 500 21 45 F94.21% | CONTESTATII
‘ DUPA

1 75 144 291 505 46% 4160 505 263 46 FA1%% | CONTESTATII

LIMBA SI LITERATURA
'ROMANA

© 90,18%, FATA DE 87,77% IN 2021

LIMBA MATERNA

(germana/ maghiara)

98,15% / 100% , FATA DE 97,74% / 100%

iN 2021

- MATEMATICA

79,18%, FATA DE 70,07% IN 2021

__TOTAL

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, an scolar 202 1—20'2'2

_84,32%, FATA DE 80,71% IN 2021 |
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7 Rezultate vaelul atmgeru standardelor currlculare de catre elew
Indlcatorspeclflc rezu!tatele ob;mute de catre elevz la examenele natlonale 2021-2022 -

EXAMENUL DE BACALAUREAT NATIONAL 2022 SESIUNEA IUNIE IULIE
STATISTICA REZULTATELOR DIN JUDETUL SIBIU LA PROBELE SCRISE ALE EXAMENULUI NATIONAL DE BACALAUREAT 2022,
SESIUNEA IUNIE- IULIE, INAINTE DE CONTESTATII

— Statistica rezultatelor din judetul Sibiu la probele scrise ale examenului national de bacalaureat 2022, sesiunea iunie-iulie, inainte de contestatii

— La probele scrise ale examenului national de bacalaureat 2022, sesiunea iunie- luhe in judetul Sibiu au fost inscrisi 2313 candidati, fata de 2343 de candldatl de la examenul
de bacalaureat 2021, dintre care au participat efectiv un numar de 2211 candidati (95,59%), faté de 2242 de candldatl in anul 2021 (95 69%). Un numar de 477 de candidati
(21, 57%) au fost respinsi, faté de 555 (24,75%) de candidati in 2021, iar 1732 de candidati au fost admisi (78,34%), obtlnand medii peste 6,00, fatd de 1687 de candidati au
fost admisi (75,25%) in 2021. Doi candidati (0,09%) au fost eliminati din examen. Un numar de 2 candldatl (0, 12%) de la Colegiul National ,,Gheorghe Lazar’ Slblu au

obtinut media 10, Srtuatla prezentata este mreglstrata in tabelul de mal JOS

é :gl : - g-—_‘ , g g .
== EE 25 = -
= | 82 83 8= 3= Din care cu medii:
= @ 8 ® g o 2 o 3 - - . s
g -T2 o ,:3:-5; o 3 T @ - . -
& | 55 5 f 5 8 5= = ; ; .
2= = = = = _6-699 | 7-799 [ 8-809 | 9-989 | 1o
K . 2
2245 | 2168 (96,57%) | 77 (3,43%) 1(0,05%) | 453(20,89%) | 317(69,98%) | 136 (30,02%) | 1714 (79,06%) 318 (18,55%) 448 (26,14%) | 534 (31,16%) | 412 (24,04%) (0,12%)
s 0 8 2 2 1 1 0 0 ' 0
& 27 12 (44,44%) | 15{55,56%) (0%) 10 (83,33%) (80%) (20%) (16,67%) (50%) (50%) (0%) (0%) {0%)
= 1 ‘ 2 0 0
u Py 31(7561%) | 10(24,39%) | 1(323%) | 14(45,16%) | 13(92,86%) (7,14%) 16 (51,61%) 9(56,25%) 5 (31,25%) (12,5%) (0%) (0%)
TOTAL 0,
2313 | 2211(95,59%) | 102(441%) | 2(0,09%) | 477(21,57%) | 338 (70,86%) | 139(29,14%) | 1732 (78,34%) 328 (18,94%) 454 (2621%) | 536(30,95%) | 412(23,79%) | 2(0,12%)

STATISTICA REZULTATELOR DIN JUDETUL SIBIU LA PROBELE SCRISE ALE EXAMENULUI NATIONAL DE BACALAUREAT 2022,
: SESIUNEA IUNIE IULIE DUPA CONTESTATII

| Dmcarecumed

 Forma de invatamant
. Numar de ‘cfa’lhdi‘({aﬂ

| Numér de candidati

5‘699 : 7'739 8899 9'999

i) 2245 | 2168 (96,57%) | 77 (3.43%) 1(0,05%) | 421(1942%) | 306 (72,68%) | 115(27,32%) | 1746 (80,54%) | 347 (19,87%) 440 (25,2%) | 534(30,58%) | 422(2417%) | 3(0,17%)

= 0 9 3 0 0

3 27 12 (44,44%) | 15 (55,56%) (0%) (75%) 7 (77,78%) 2(22,22%) (25%) 2 (66,67%) 1(33,33%) 0 (0%) (0%) (0%)

I~ 2 0 0

w # 31(7561%) | 10(2439%) | 1(3,23%) | 14(4516%) | 13(92,86%) 1(7,14%) 16 (51,61%) 9 (56,25%) 5 (31,25%) (12,5%) (0%) (0%)
TOTAL

2313 | 2211(95,59%) | 102 (441%) | 2(0,09%) | 444(2008%) | 326(73,42%) | 118(26,58%) | 1765 (79,83%) | 358(20,28%) | 446 (2527%) | 536 (30,37%) | 422(2391%) | 3(0,17%)
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o Rezu Itate NweIuI atmgeru standardelor curricu Iare de catre elevn
%JIndlcator speclf:c rezultatele obtmute de catre elew fa examenete nauonale 2021-2022 ‘ .

PROCENT DE Il'-’ROMOVABILITATE PE PROBE SI PE DISCIPLINE DE EXAMEN

o - o . PROCENTDE
PROBA DE EXAMEN / DISCIPLINA e PANDIDATI e - PROMOVAB"_,TATE =

Ea) LIMBA SI LITERATURA ROMANA 2210/ 2193, iN 2021 92,38%, 95,57% IN 2021
Eb) LIMBA GERMANA MATERNA 280/ 236 99,29%, 98,33% IN 2921
Eb) LIMBA MAGHIARA MATERNA 111 - 100%, 100% IN 2021
Ec) ISTORIE 5791530, % IN 2021 84,80%
Ec) MATEMATICA 1554 / 1463, IN 2021 77,33%, 85,80%% IN 2021
Ed) BIOLOGIE 7371679 IN 2021 89,42%, 84,85%% IN 2021
Ed) CHIMIE 56/ 45 IN 2021 61,70% 80,35%% iN 2021
Ed) FIZICA 1111129 IN 2021 65,73%, 80,62%% IN 2021
Ed) GEOGRAFIE 7311675 IN 2021 95,22%, 96,93%% IN 2021
Ed) INFORMATICA 146 /165 IN 2021 100%, 99,39%% IN 2021
Ed) ECONOMIE 9/11IN 2021 77,78%, 100%% IN 2021
Ed) LOGICA S| ARGUMENTARE 419/ 396 IN 2021 97,14%, 95,41%% IN 2021
Ed) PSIHOLOGIE 38129, IN 2021 100%, 96,43%% IN 2021
Ed) FILOSOFIE 416, % IN 2021 100%, 83,33%% IN 2021
Ed) SOCIOLOGIE 24141, % IN 2021 91,67%, 97,56%% IN 2021

RATA DE REUSITA la examenul de bacalaureat 2022,

sesiunea iunie-iulie, JUDETUL SIBIU: 79,83%, fata de 76,90% in 2021
RATA DE REUSITA / TARA 75 2%

PROMOTIA 2021-2022: RATA DE REUSITA 80,54% (PROMOTIA 2020-2021: RATA
DE REUSITA 82,60%)
RATA DE REUSITA PENTRU PROMOTIA CURENTA / TARA: 80%

Inspectoratul Scolar Jﬁde,tean Sibiu, an scolar 2021-2022 14



7 Rezultate N |vel ul atmgern standa rdelor curncu iare de catre eieVI
lndlcator spect‘tc rezultate{e obtmute de cat'e eiew laexamenele natronafe 2021-2022 =

EXAMENUL DE BACALAUREAT NATTONAL 2022, SESTUNEA AM&MST—SE?TEMB‘RIE

STATISTICA REZULTATELOR DIN JUDETUL SIBIU LA PROBELE SCRISE ALE EXAMENULU! NATIONAL DE
BACALAUREAT 2022, SESIUNEA AUGUST- SEPTEMBRIE, INAINTE DE CONTESTATII

(INSCRISI |  CUTOATEREZULTATELE | PROMOVABILITATE | PREZENTI | NEPREZENTATI | ELMINATI | RESPINSI
604 604 32 37% 485 119 0 328
REZULTATE INITIALE

=PREZENTI = NEPREZENTATI =ELIMINATI = RESPINSI

SITUATIA STATISTICA A CONTESTATIILOR

m ;

el

ogie umani

comunicare

| Anatomie si fiziologie
co| Matematica ST-NAT
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7 Rezultate Nivelul atmgeru standardelor curnculare de catre eIev:
’ Indlcator spectﬂc rezultatele ob’gnute de cétre elevi la examenele nataona!e 2021 2022

STATISTICA REZULTATELOR DIN JUDETUL SIBIU LA PROBELE SCRISE ALE EXAMENULUI NATIONALDE
| BACALAUREAT 2022, SESIUNEA  AUGUST-SEPTEMBRIE, DUPA \CONTESTATI

= = = =
=1 =t o .=
= 2= é_ 2
s SE &2 8
83 B E 82 : : 83
L-‘Q. '—E ’M‘h:’ - . § : . ‘ - ’ o =
£ ES | 2 E | <5 5599 T - .
. = = = : = @ . . = = . 6-699 | 7-799 [ 8-899 | 9.999 | 10
573 | 463 (80 8"/) 110(19 2%) (M) 280 (60 43%) 180 (64,29%) | 100 (35,71%) 183 (39, 52/0) 161(87,98%) | 18 (9,84%) 4 (2,19%) 0 (0%) 0 (0%)
12 7(5833%) | 5(4167%) 0 (0%) 5(71,43%) 3 (60%) 2 (40%) 2 (28,57%) 2 (100%) 0(0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
19 15(78,95%) | 4(21,05%) 0 (0%) 12 (80%) 4(33,33%) 8 (66,67%) 3 (20%) 3(100%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)
TOTAL 604 485(80,3%) | 119 (19,7%) 0 (0%) 297 (61,24%) | 187 (62,96%) | 110(37,04%) | 188 (38,76%) | 166(88,3%) 18 (9,57%) 4(2,13%) 0 (0%) 0(0%)
PROCENT DE P IPLINE EN

Ea) LIMBA SI LITERATURA ROMANA

100% / 100% iN 2021

74,30% / 63,68%

Ed) CHIMIE

88,76% / 83,65% IN 2

0% / 100% IN 2021
'Ed) PSIHOLOGIE

PROCENTUL DE PROMOVABILITATE / JUDETUL SIBIU: 38,76%; 32,92% iN 2021
PROCENTUL DE PROMOVABILITATE NATIONAL INAINTE DE CONTESTATII: 32,37 %; 30,30% iN 2021
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7 Rezultate vaelul atmgeru standardelor currlculare de catre ele\n
. lnducatorspeclf' C: rezuitate[e ob;mute de catre elew 1aexamenele natlonale 2021 2022 - - ; - ,

EXAMENE DE CERTIFICARE A CALIFICARII PROFESIONALE - LICEU TEHNOLOGIC, iNVATAMANT PROFESIONAL SI DUAL,
INVATAMANT POSTLICEAL, IN ANUL SCOLAR 2021-2022

'NUMARDE . NUMARDE' NUMAR DE

fsCANDIDATI 'CANDIDATI CANDIDATI PROMOVAB-ILlTATEv
“PREZENTi *© PROMOVATI : RESPINSI

Examen de certificare —
liceu tehnologic, nivel 4 de
calificare
Sesiunea mai-iunie 2022
Examen de certificare —
invatamant profesional, 658 = o 627 0 95,28%
nivel 3 de calificare
Sesiunea iulie 2021
Examen de certificare —
finvatamant po§t.hceal, nivel 132 130 130 0 98,50%
5 de calificare
Sesiunea iulie 2022
Examen de certificare —
invatamant postliceal, . -
calificarea: ,Asistent 327 in curs de desfasurare: perioada 8-30 august 2022
medical generalist”, | - ‘
ust 2022

806 755 755 0 100%
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7. Rezultate. Nivelul atingerii standardelor la examenele nationale

. Indicator specific: rezultatele obtinute de cétre cadrele didactice la examenul national de definitivare in invatamant — 2022 - -

DEZVOLTAREA RESURSEI UMANE — GRADE DIDACTICE (SINOPSIS)

00 Completarea dosarelor pentru inscrierea la examenul national de definitivare in invatdmant, sesiunea 2022, organizarea si
desfisurarea probei scrise la examenul national de definitivare in invatamant 2022: 268 candidati inscrisi, 254 candidati validati, 239
candidati prezenti, din 10 candidati retrasi, 229 candidati evaluati, 146 candidati promovati — rata de promovare 63,76% (inainte de
contestatii).

Completarea dosarelor depuse pentru obtinerea gradului didactic Il, sesiunea 2022 — Centrul de perfectionare D.P.P.D. Sibiu, Cluj,
Alba, Bucuresti, Targu Mures, Galati, Craiova ‘

Qa

CANDIDATI INSCRISI PENTRU GRADUL Il SESIUNEA 2022: 136
Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu - 96
Facultatea de Arta si Design Bucuresti — 1
Facultatea de Arta si Desig Cluj Napoca — 2
Universitatea ,Dundrea de Jos” Galati — Alimentatie Publica — 1
Universitatea Nationald de Muzica Bucuresti — 1
Universitatea ,Babes Bolyai” Cluj Napoca — 21
Universitatea ,1 Decembrie 1918” Alba lulia — 9
Universitatea de Arte Targu Mures — 2
Universitate din Craiova — 3 ‘
CANDIDATI INSCRISI LA GRADUL Il SESIUNEA 2021-2023: 124

aaaaaoaaaaa

CANDIDATI INSCRISI LA GRADUL | SERIA 2021-2023: 67
Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba — 2
Universitatea , Transilvania” Brasov — 1
Universitatea din Bucuresti -2
Universitatea din Petrosani — 1
Universitatea ,Babes Bolyai” Cluj Napoca — 11
Universitatea ,Lucian Blaga” Sibiu - 49

aaaaaao
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7. Rezultate. Nivelul atingerii standardelor la examenele nationale
~ Indicator specific: rezultatele obtinute de catre cadrele didact

2 examenul national de definitivare in invatamant ~2022

in jude;gu{ Sibiu, pfdbentul de pryokmova‘ré a examenului de Defihitivat afost de 66,4“%, mai mare cu 2,6% faté de rezultatele afigaté inainte de de"punérea cbntéstat,iilor

(63,8%). Pe discipline de concurs, situatia notelor obtinute la examenul de Definitivat 2022, in judetul Sibiu, este urméatoarea:

: : DISCIPLINA NUMAR DE CANDIDATI INSCRISI | RATA DE SUCCES
AGRICULTURA - HORTICULTURA 1 0%
ARTE VIZUALE (EDUCATIE PLASTICA / EDUCATIE VIZUALA) 5 80%
BIOLOGIE 4 75%
CHIMIE 1 100%
CONSILIERE PSIHOPEDAGOGICA 2 100%
CONSTRUCTII 1 100%
ECONOMIE, EDUCATIE ANTREPRENORIALA, ECONOMIE APLICATA SI EDUCATIE SOCIALA - EDUCATIE ECONOMICO-FINANCIARA 1 100%
EDUCATIE FIZICA SI SPORT 25 62,5%
EDUCATIE MUZICALA SI STUDIi TEORETICE 5 66,6%
EDUCATIE MUZICALA SPECIALIZATA (ARTA VOCALA, MUZICA INSTRUMENTALA) 2 100%
EDUCATIE SOCIALA (GANDIRE CRITICA S| DREPTURILE COPILULUI, EDUCATIE INTERCULTURALA, EDUCATIE PENTRU CETATENIE DEMOCRATICA) 3 100%
ELECTROTEHNICA, ELECTROMECANICA 1 100%
GEOGRAFIE 1 100%
INDUSTRIE ALIMENTARA (MAISTRI INSTRUCTORI) 1 100%
INSTALATII PENTRU CONSTRUCTI! 0 100%
ISTORIE 2 100%
KINETOTERAPIE 1 100%
LIMBA ROMANA SI LITERATURA PENTRU COPII S METODICA ACTIVITATILOR INSTRUCTIV-EDUCATIVE IN GRADINITA DE COPII 62 66,6%
LIMBA SI LITERATURA ENGLEZA 12 75%
LIMBA SI LITERATURA FRANCEZA 1 0%
LIMBA SI LITERATURA GERMANA MATERNA 2 100%
LINBA ST LITERATURA GERMANA MATERNA, LIMBA S| LITERATURA ROMANA S| UNIVERSALA PENTRU COPII, MATEMATICA, METODICA PREDARII LIMBII SI LITERATURII
GERMANE MATERNE / COMUNICARII IN LIMBA GERMANA MATERNA, METODICA PREDARII LIMBII S| LITERATURI ROMANE / COMUNICARI! IN LIMBA ROMANA S| METODICA 2 50%
PREDARI| MATEMATICII / MATEMATICII S| EXPLORARII MEDIULUI IN INVATAMANTUL PRIMAR

| LIMBA SILITERATURA GERMANA MATERNA, LIMBA S| LITERATURA ROMANA SI UNIVERSALA PENTRU COPII, METODICA PREDARII ACTIVITATILOR IN LIMBA GERMANA 14 84.6%
MATERNA S| METODICA PREDARII ACTIVITATILOR IN LIMBA ROMANA IN INVATAMANTUL PRESCOLAR s
LIMBA SI LITERATURA GERMANA MODERNA 5 100%
LIMBA S| LITERATURA MAGHIARA MATERNA, LIMBA SI LITERATURA ROMANA S| UNIVERSALA PENTRU COPII, METODICA PREDARII ACTIVITATILOR IN LIMBA MAGHIARA 1
MATERNA S| METODICA PREDARII ACTIVITATILOR IN LIMBA ROMANA IN INVATAMANTUL PRESCOLAR
LIMBA SI LITERATURA ROMANA 7 71,4%
LINBA SILITERATURA ROMANA S| MATEMATICA, METODICA PREDARII LIMBII SI LITERATURII ROMANE | COMUNICARII IN LIMBA ROMANA SI METODICA PREDARI MATEMATICII 39 66.6%
| MATEMATICII SI EXPLORARII MEDIULUI IN INVATAMANTUL PRIMAR (INVATAMANT PRIMAR IN LIMBA ROMANA) hod)
MATEMATICA 16 371,5%
MECANICA (MAISTRI INSTRUCTORI) 1 100%
PSIHOPEDAGOGIE SPECIALA 11 14,3%
RELIGIE ORTODOXA 8 75%
SOCIOLOGIE 1 0%

| TERAPIA EDUCATIONALA COMPLEXA SI INTEGRATA (EDUCATOARE, INVATATORI, INVATATORI-EDUCATORI) 1 0%
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8 Dlmensmm calltatlve ale procesulm de mvatamant Sltuagla dlsmplmara = :
= - Indlcator sp'-*(:lfic s:tuatla dlsmphnara reﬂectata in nota ia purtare §1 sanc’;lunl aphcate la sfarsltui anulu: scolar 2021-2022

SITUATIA DISCIPLINARA LA SFARSITUL SEMESTRLUI AL li-LEA, AN SCOLAR 2021-2022

‘Blsubmo

pe““” : alte motive.

422

‘856» 434

316

15932 326 2772 1542 780 762
4759 84 4 1 500 252 124 128
4919 116 0 19 44 1 916 192 96 96
471 3 2 6 216 52 26 26
757 172

2351 28 46 1338 1424 682 742
836 7 106 70 32 38
899 16 8 72 10 10

215
38
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8. Dlmenslum cahtatlve ale procesulul de mva;amant Sttuagta dlsclphnara ; V
Indlcator specmc sntuaba dlsmplmara reﬂectata in noxa la purtare si sanctsum apllcate la sfar§stu! anulm scolar 2021 -2022

- SITUATIA DISCIPLINARA IN ANUL SCOLAR 2021-2022

% F’”GIMNAZ!AL (cl V VHI)
I.LICEU / 71 (XI- Xll)
ICEU (inv. FR)

LASELE IX-XI fnvétdma ional .~ STAGII DE PREGATIRE PRACT:CA :

MZ\‘MANTSEEGAL - POSTLICEAL buget 7 taxa) :
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9.

,Pr‘ograme si proiecte de sprijinire a elevilor din grupuri dezavantajate si a celor cu C.E.S

Indicatorspeciﬁc': eﬁcienga programelor menite sa sprijine elevii proveniti din grupuri dezavantajate , -

 PROIECTE §IPROGRAME $I DE SPRUINIRE A ELEVILOR DIN GRUPURIDEZAVANTAJATE

fn anul §C0’§ér in curs, la nivelul /.S.J. Sibiu s-au aplicat planurile de mésuri cuprinse in ,Strategia judeteana a .S.J. Sibiu — invétamant pentru rom?" sin ,Planu judefean de masuri pentru inclu’ziuﬁea :

 cetafenilor roméni apartinand minoritatii rome?”, al Institutiei Prefectului— Judeful Sibiu, elaborate in conformitate cu prevederile H.G. nr. 18/2015, domeniul sectorial ,Educatie’. Actiunile din planurile
~ de masuri mentionate au fost proiectate pentru alocarea resurselor financiare pentru cei aproximativ 5000 de copii / elevi romi din judetul Sibiu, care invata in peste 40 de unitégi;/ structuri $colare, «

in vederea motivarii finalizarii parcursului scolar si pentru derulare de activitafi specifice, dintre care amintim:

' STIMULAREA PARTICIPARI LA EDUCATIE A COPIILOR $I A TINERILOR ROMI, IN SPECIAL A CELOR PROVENIT! DIN MEDIILE SOCIO-FAMILIALE CELE MAI DEFAVORIZATE, prin

elaborarea unor planuri de stimulare a participarii scolare si reducere a abandonului scolar in randul populatiei de romi (realizarea activitafilor cuprinse in planurile de stimulare a participérii scolare

 5i de reducere a abandonului gcolar in randul populatiei rome, in peste 40 de scoli); prin realizarea la nivelul unitafilor scolare, a proiectelor si planurilor anuale de pregatire suplimentard a elevilor
 romi pentru reducerea esecului scolar si promovarea examenelor de absolvire; prin monitorizarea elevilor romi adrmisi in clasa @ X-a, pe locuri speciale pentru romi 34 de elevi romi admisi in liceu
in 2021-2022); prin crganizarea si functionarea unor clase de recuperare scolara (de tip ,A doua sans&’, frecventa redusa / clase de recuperare scolard); prin organizarea unor actiuni de informare

 si constientizare a parintilor, privind importanta educatiei in dezvoltarea i insertia socialé a fiecarui individ; prin organizarea de activitafi scolare / extragcolare care s promoveze specificul cultural
 al etniei rome si interculturalitatea. ... . . .- - - . -

FORMAREA COLECTIVELOR | GLASELOR DE ELEVI AVAND CA PRINCIPIU INTERZICEREA SEGREGARII SCOLARE, prin: monitorizarea alcaturi claselor 11 0 component3 efnica mixta;

 reactualizarea planurilor de masuri / a planurilor operationale ale ,Comisiei pentru prevenirea gi eliminarea violentei a faptelor de coruptie si discrimingrii in mediul scolar si promovarea

- interculturalitatir’, cu elementele specifice prevazute in ordinul-cadru privind interzicerea segregarii scolare in unitatile de invatamant preuniversitar si a planului de actiune pentru desegregare scolara,
~ aprobate prin O.M.EN.C.S cunr. 6134/21.12.2016, respectiv OM.EN.C.S nr. 6158/ 22.12.2016 (planuri de dezvoltare institutionala care includ elemente de educatie incluziva / interculturala si

~ elemente de interzicere a segregarii scolare); realizarea unor oferte educationale atractive In unitatile scolare cu numar mare de elevi romi (discipline optjonale cu elemente de interculturalitate

din scolile cu elevi romi, cu privire la participarea la programe de formare continu& in domeniul educatiei interculturale / incluzive (cadrele didactice consiliate s-au inscris la cursuri de formare

incluse in C.D.$. i propunerea studiului istoriei si tradifilor romilor).
CRESTEREA CALITATII RESURSELOR UMANE ALE SISTEMULUI DE INVATAMANT, IN SCOPUL REALIZARII SCOLI INCLUZIVE-SCOALA PENTRU TOTI, prin consiierea cadrelor didactice

continu); prin consilierea managerilor scolari pe probleme specifice invatamantului pentru romi; prin functionarea/ dezvoltarea in C.J.R.A E. / scolile cu elevi romi a refelei mediatorilor scolari, care

sa faciliteze relatia scoald comunitate, in probleme legate de abandon, nescolarizare i risc de esec scolar (10 ‘mediatori scolari care i desfasoaré activitatea, conform atribufiilor specifice).

o

@

IMBUNATATIREA DOTARII CU MATERIALE EDUCATIONALE $I A INFRASTRUCTURII SCOLARE A UNITATILOR DE INVATAMANT CU COPI 1 ELEVI ROMI,prin continuarea programui
~privind acordarea de rechizite gratuite pentru copiii provenind din familii cu venit insuficient si acordarea de sprijin material (rechizite si sprijin material pentru elevi, din fonduri alocate de catre ME;

Program ,Euro 200; Program ,Bani de liceu’); prin reabilitarea sau construirea de noi spatii de invatamant in localitatile cu populatie de etnie roma (spatji de invatamant reabi;litate sau nou :cdnStruite:, -
~ de exemplu, Scoala Gimnaziald Bradeni); prin continuarea programelor de dotare a scolilor multietnice cu materiale educationale, alocate in peste 40 de unitdfi scolare cu eleviromi
In anul scolar 2020-2021, s-au derulat programe educationale, precum: ,Un parteneriat pentru incluziunea e‘conorﬁico‘-‘s:ocialé a comunitatii marginalizate Tamava’, initiator, Fundatia ,Centrul

 European de Integrare a Romilor” Sibiu, perioada 18.02.2018 - 30.04.2021, grup tinta - 200 elevi scolari si prescolari i parintii acestora; se desfasoara la Liceul Tehnologic ,Stanescu Valerian”

3 5

. “Tamava; ,Dezvoltare integrata in comunitatea marginalizata din Miercurea Sibiulur', initiator, Asociafia ,Fortunatis”, perioada februarie 2018 — februarie 2021, grup finta — 300 elevi si ,périh;ii acestora;

~ sedesfasoarala Liceul,Te,hndlogiC,,llie Mécelariu” Miercurea Sibiului.
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Programe si proiecte de sprijinire a elevilor din grupuri dezavantajate si a celor cu cerinte educative
. . - .  lndicatOrspet:ific;eﬁcien;a brogrameloyr'meniteysé sprijinéeievii"prové‘niﬁ din grupt’.;ricigzayain'tajate,

FACILITAREA $I STIMULAREA PARTICIPARII LA EDUCATIA TIMPURIE A EDUCABILILOR PROVENITIDIN GRUPURI DEZAVANTAJATE: actualizarea bazei de date la nivelul judefului,
privind participarea la educatie timpurie a copiilor romi / din familii aflate in situatii de risc sau excludere sociald; actualizarea bazei de date la nivelul judetului, privind participarea la educatie a
copiilor cu cerinte educative speciale.

SPRIJINIREA FAMILIILOR CU UN NIVEL EDUCOGEN REDUS PENTRU DEZVOLTAREA AB!LITA]'ILOR PARENTALE: implementarea unor proiecte pilot locale de tip ,Scoala parinfilor ",
incluse n Strategia Nationala Antidrog; functionarea optima a compartimentul de consiliere parentala din cadrul C.J.R.A.E Sibiu, pentru a asigura comunicarea si colaborarea intre scoald, familie
si specialisti, in vederea diagnosticarii si reabilitarii pe tot parcursul scolarizarii, a elevilor cu tulburari specifice de invatare; implementarea cursurilor de educatie parentala si de acces la materiale
educative pentru grupurile vulnerabile prin dezvoltarea ofertei de servicii de consiliere pentru parintii din grupurile vulnerabile si din comunitat defavorizate.

ASIGURAREA ACCESULUI TUTUROR ELEVILOR LA EDUCATIE PRIMARA S| SECUNDARA INFERIOARA DE CALITATE: derularea programelor remediale pentru elevii cu dificultati de
invatare; derularea programelor de sprijin pentru elevii cu cerinte educationale speciale; furnizare de programe de tip ,Scoald dupd scoald” si ,A doua sansd’; reducerea inegalitatilor intre elevi,
prin parcurgerea programului national pilot,, Scoala dupa Scoala’; monitorizarea frecventarii cursurilor de cétre tofi elevii, pentru reducerea ratei de parasire timpurie a scolii; investigarea cauzelor
privind abandonul scolar

PROMOVAREA UNOR PROGRAME CONCRETE DE INCLUZIUNE CU FINANTARE EUROPEANA, PRIN PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN (P.0.C.U) - ,,.,SCOALZ\ PENTRU
TOTI!” Sl ,,PROFESORI MOTIVATI IN SCOLI DEFAVORIZATE”, PROIECTE CARE SPRIJINA , STRATEGIA NATIONALA PRIVIND REDUCEREA PARASIRII TIMPURII A SCOLII" $1 AU
CA SCOP REDUCEREA ABANDONULUI $| PROMOVAREA ACCESULUI EGAL LA iNVATAMANTUL PRESCOLAR, PRIMAR $! SECUNDAR DE CALITATE: derularea proiectului , ACCES
SPRE SUCCES, parteneri: Fundafia Europeana pentru Consultanfa Implementare si Dezvoltare (FECID), University of South Eastem-Norway, Inspectoratul Scolar Judefean Sibiu, Innovius AS
ACCESUL LA EDUCATIE $I IMPLEMENTAREA UNOR INSTRUMENTE SI SERVICII EFICIENTE PENTRU REDUCEREA S| PREVENIREA ABANDONULUI SCOLAR TIMPURIU iN RANDUL
COPIILOR DEZAVANTAJATI, IN SPECIAL A CELOR CU C.E.S.: derularea proiectului PNRAS, implementat de ME. Prin PNRAS, la nivelul judetului Sibiu, au fost aprobate spre finantare 40 de
proiecte, in valoare totala de 26.711.476,06 lei. ‘
ACCESUL LA EDUCATIE S| IMPLEMENTAREA UNOR INSTRUMENTE PENTRU REDUCEREA S| PREVENIREA ABANDONULUI SCOLAR TIMPURIU iN RANDUL COPIILOR: derularea
proiectului ,,EDuCaT- Educatie Durabila, de Calitate*, cofinantat din Fondul Social European, P.0.C.U 2014-2020, 1.D 10781A, beneficiar Casa Corpului Didactic Sibiu. Scopul proiectului: abordari
integrate a comunitétilor care vor fi sprijinite prin implicarea adultilor ca beneficiari ai programelor de educatie tip A.D.S. si de consiliere parentala (finalizat in aprilie 2021). :
CRESTEREA ACCESULUI COPIILOR CU C.E.S. LA EDUCATIE DE CALITATE: evaluarea copiilor cu C.E.S., in vederea eliberarii certificatelor de orientare scolara si profesionalé a copiilor
{ elevilor / tinerilor; consilierea familiilor elevilor cu C.E.S. .
IMPLEMENTAREA PROGRAMELOR SOCIALE iN DOMENIUL EDUCATIONAL: derularea Programului national de protectie sociala ,,Bani de liceu", prin care se acorda un sprijin financiar pentru  ~
elevii din licee, (H.G. nr. 712/ 2018, pentru modificarea art. 2 din H.G. nr. 1.488/ 2004 privind aprobarea criteriilor si a cuantumului sprijinului financiar ce se acorda elevilor incepand cu anul scolar
2018-2019); fiecare beneficiar va primi lunar, pe toata durata cursurilor, in situatia respectérii tuturor condiiilor legale prevazute, suma de 250 lei / lunar. Pe 1anga indexarea aceste sume (dela
180 lei / luna), a fost majorata si valoarea plafonului maxim de acordare a bursei, de la 150 de lei, la 500 de lei / membru de familie; derularea Programului ,,Euro 200", in baza Legii nr. 269/2004,
obiectivele sale find stimularea achizitionarii de computere prin acordarea unor ajutoare financiare stabilite pe criterii sociale, respectiv crearea de competente in utilizarea mijloacelor IT & C;
asigurarea suportului educativ prin programul ,,Rechizite scolare’, conform O.U.G. 33/ 2001, pentru copii proveniti din familii cu venituri mici; derularea Programului national ,Lapte si corn”,in
acord cu hotararea care stabileste bugetul de implementare a Programului pentru scoli al Romaniei in perioada 2017-2023; derularea proiectului ,Masa cald3” in unele scoli din judet; demersuri
pentru asigurarea drepturilor elevilor cu cerinte educative speciale si / sau handicap potrivit Ordinului nr. 1985 / 1305 / 5805 / 2016 din 4 octombrie 2016 privind aprobarea metodologiei pentru
evaluarea si interventia integrata in vederea incadrérii copiilor cu dizabilitati in grad de handicap, a orientarii scolare $i profesionale a copiilor cu cerinte educationale speciale, precum i in vederea
abilitarii si reabilitarii copiilor cu dizabilitati $i / sau cerinte educationale special

IMPLEMENTAREA PROGRAMELOR COMUNITARE: derularea programelor de sprijinire a beneficiarilor din grupuri vulnerabile, in cadrul Strategiei Nationale de Actiune Comunitard, in acord
cu O.M.E.C.T.S. nr. 3477/ 08.03.2012 privind Strategia Nationala de Actiune. Comunitaré care legifereaza S. N.A.C. in Romania.
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10. Prog ,ra'me si proiecte derulate in ‘inVé‘téméntulis‘pe cial

, J,ndikcator,speciﬁc;‘ieﬁg:iémaﬂprogrametm?derulate‘fn‘inyégéméntulgspec,iayl‘,

a calittii procesului educational si a serviciilor specializate, cu scopul imbunatatirii activitatilor de
ducationale speciale, din cadrul sistemului de invatamant special si special integrat.
de formare continu3, inifiate in domeniile identificate de C.JRAE, .S.J. Sibiu,

in invatimantul special si special integrat s-au derulat programele care au vizat crestere
invatare, instruire, compensare, recuperare §i protectie speciala a copiilor / elevilor / tinerilor cu cerinte e
Au fost identificate nevoile de formare continua a echipelor pedagogice din sistem si au fost incluse activitati

C.CD.Sibiu.
Au fost diseminate exemplele de buna practicé in domeniul educatiei speciale cu scopu

didactico-educative. ~ ~ , ,
De asemenea, a crescut si numarul unitatilor de invatémant care au dezvoltat programe comunitare, in cadrul Strategiei de actiune comunitara, cu scopul incurajarii voluntariatului si pentru
asigurarea conditiilor de dezvoltare optima a personalittii elevilor / tinerilor cu dizabilitafi, in vederea integrarii acestora in viata scolard, sociala si profesionala. ‘

Au fost asigurate servicii de sprijin, prin intermediul profesorilor de sprijin, pentru elevii cu nevoi educative speciale, integrati in invatamantul de masa. -

~ S-au depus eforturi pentru depistarea precoce si interventia timpurie in cazul copiilor cu cerinte educative speciale si pentru dezvoltarea de servicii de consiliere psihopedagogica si de orientare
scolara si profesionala. Aceasta se realizeaza prin centrele si cabinetele de asistenta psihopedagogica si de terapie a tulburarilor de limbaj si prin cabinetele logopedice interscolare.

De asemenea, s-au dezvoltat servicii de mediere scolara prin intermediul a 8 mediatori scolari, cu scopul imbunatatirii participarii gcolare a copiilor / elevilor tinerilor proveniti din medii sociale

dezavantajate. ‘ ; ; ‘
In unitatile de fnvatamant special implicate in proiectul POCU ,.Dezvoltarea si implementarea de instrumente motivationale si didactice inovatoare pentru scoala sibiand incluziva”,

- se implementeazé experientele dobandite cu prilejul activitatilor de formare organizate de U.L.B. Sibiu si de 1.S.J. Sibiu.

| informarii si consilierii cadrelor didactice, in vederea schimbarii mentalitatii si a imbunatafirii activitatii

g o aw o.p oo o

ACTIVITATI DE FORMARE / PERFECTIONARE $1 DEZVOLTARE A RESURSELOR UMANE DIN CENTRE S| CABINETE DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICI\ AN SCOLAR 2021-2022

ACTIVITATEA o F NUMAR DE PARTICIPANTI

Curs de formare in cadrul proiectului “Sunt bine cu Mine!”- training pentru profesori 2 profesori consilieri colari

~ Conferinta Nationali ”Psihoterapia cognitiv- comportamentala”
- _Webinar- “Sanatatea mentald in pandemie
Curs de formare - CRED - Formare nivel Il - invatamant gimnazial

~ Webinartateliere online - Practicianul reflexiv

4 profesori consilieri gcolari
8 profesori consilieri colari
1 profesor consilier scolar

~ Atelier de dezvoltare personald 1 profesor consilier colar

Webinar - Sunt bine cu mine 3 profesori consilieri scolari

: Cu‘rs de fohnare Erasmus+ - Conflict management, Emotional Intelligence and Bullying
o ; , ~ prevention - - ‘ ;
_ Curs de formare - Aprofundarea prevenirii si a ajutorului pentru cei afectati de traficul de
. . : ~_persoane - - A
. Curs de formare - Comunicarea si tehnici psihologice de ‘mﬂuen;areacomportamentului
 Congres ,Cercetarea moderna in psihologie. Noi directii si perspective in contexte
1 - - atipice” - -
- Curs de formare - “Dezvoltarea competentelor de prevenire si combatere a bullyingului in
. scogla> .~
. ~Webinar - Inteligenta emotionald si performanta scolara .
- Atelier de formare - Abordarea psihopedagogica a copilului cu CES integrat in scoala
- ~ publica = .
Curs de formare Erasmus+ - "Developing Emotional Intelligence” -
Curs de formare - Strategii didactice si instrumente digitale pentru eficientizarea invatarii &
e s ,

1 profesor consilier scolar

1 profesor consilier scolar
35 profesori consilieri scolari
12 profesori consilieri gcolari

1 profesor consilier scolar
1 profesor consilier scolar
1 profesor consilier gcolar

2 profesori consilieri scolari

1 profesor consilier scolar

54
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10. Programe si proiecte derulate in invatam
Indicator specific: eficienta programelor derulate in invatamantul special .

' RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA CENTRULUI JUDETEAN

antul special

ACTIVITATI DE FORMARE | PERFECTIONARE |

DEZVOLTARE A RESURSELOR UMANE DIN

| | copilului

- LOGOPEDIC SIBIU/ C.J.R.ALE. Sibiu CENTRE SI CABINETE
- NR
- - - NR. X
o o ACTVITATI DE
LOGOPEDIC SIBIU / C.J.R.A.E. Sibiu = PART
- A - . o - : 1 | Webinar intemational "Newbon hearing 2 prof.
AL . s e ; . a _screening: considerations for implementation *, log.
~ Cabinetele Logopedice lflterv§€ol;3re;d|n cadrul C.JRA.E. /CJL Sibiu organizat de World Health Organization
au arondate 87 de unitdti de invatamant prescolar si primar, dintre care 54 (WHO), 06.10.2021
 gradinite si 33 de scoli. Conform Planificéri activitétii de terapie a tulburarilor de 2 Webra sholose B blavin i nlomcn | | pret
o el ol : S i - . Vboard la clas3 sila distantd” , organizat de log.
limbaj, in anul scolar 2021 — 2022, depistarea prescolarilor / scolarilor s-a EduMagic, 17.11.2021
desfasurat in perioada 14.09.2021 — 9.10.2021. In perioada 12.10.2021 — | 3~ | Webinar,Tuburarie specfice de fnvatare - Ce | 1 prof.
16.10.2021, profesorii logopezi au distribuit Ia clase/ grupe, documente privind sunt?”, organizat de Centrul Judetean de log.
- < o . ; . : . o Resurse si Asistenta Educationald Hunedoara,
acordul de mr‘egl‘str;are a datelor ,pbersoynale; ale copiilor depistati logopedic si, in 17.11.2021
.~ urma unei selectii pe criterii privind vérsta si gravitatea tulburarii de limbaj, copiii 4| Webinar ,Educafia outdoor, de la tearie la 1 prof.
fmpreuna cu parintii acestora au fost convocafi la cabinete. In perioada pc'ég“g?b‘iﬂefgﬁujot'z";p“”e”'gamzatde log.
19.10.2021 — 06.11.2021, profesorii s-au intalnit cu cei convocati, pentru = el — — :
: : e E e = S 5 ‘ebinar ” Communication Challenges of 2 prof.
consiliere !ogopednca:sl‘fa‘u mregistrat;qpt,iumle pentru terapie, in urma caroraau - Multicultural and Multiingual Communities: log.
intocmit grupele de terapie si orarul _cabinetului logopedic. Ca urmare a :o;u;:”ar(n) gs;;geggmtanguagemrapists
, 3 SR e on b . e . S elp?’, 09.12.
yraportanf.or_ mdwlgiugle realizate. ‘ia: vﬁn}alul, perioadei d.ekdepistare de Catre |~ Webinar" Jocul, joaca 5ijucarile o
pr ofesom !ogopeZI, s—au~conturat ur,matoar‘ei‘e,date sumanzate: . B dezyollarea cqpiilpf‘, organi;at de Webinariile log.
" Examinafi 7629 de copi (1066 prescolarisi 6563 scolar) e e
. ‘,DepiStaﬁ::gTGde Cop“;'(268~[pr,e§30]aﬂ si708scolan) = 7 | Curs"Foloseste tabla interactiva virtuala 1 prof.
—  Luati in terapie logopedica: 283 copii (88 prescolari si 195 scolari) VBorad" , organizat de Centrul de Educatie log.
' = e s Digital EDUMAGIC SOLUTIONS, 14.12.2021
= - - - . - - 8 | Webinar Reabilitarea auditivé si verbala a 2 prof.
NR. |  CATEGORIIDE TULBURARIDE LIMBAJ | NUMAR DE COPIl [ NUMAR DE COPII | | copillor cu deficiente de auz, 23.11.2021 ,29,
cRLL . - DEPISTATI IN TERAPIE 9 | ,Comunicarea i tehnici psihologice de 9 pro
1 | Tulburari de pronuntie (dislalie simpla/f 1194 166 influentare a comportamentului” —fumizat de log.
| dislalie polimorta) - - - - ? . 2R0(13|2(812tg18credite MEN, 19.11.2021 -
2' Tmbu@" de ritm s ﬂ”e,“ta e ”'; - = ' ,k <) - - 0 . 10 (iuréul de formare ,,Conflict Management, 1 prof.
"3 | Tuburari de dezvoltare generald a) 24 | 3 Emotional Intelligence and Bullying log.
e iimbajuEuia*“‘ = = o b Prevention"susﬁnutdeEuropeanTeacher
"4 | Tuburari asociale (categegorii dej 147 22 Aeadem i Snane Spania, 18.10.202 -
' tu‘bur‘:‘n de*hmkqu 3,399*ate, ;‘rfffei ele / . - - 11| Cursul de formare , Aplicatii interactive si 3 prof.
| tulburari de ~;:]|mba] a$0¢latel cup dezvoltarea competentelor digitale” log.
sindroame, autism, DM — cu si fara| - Astr Cluj Napocal 15 credite profesionale
cES) - . . . transferabile, 12.11.2021-22.12.2021
= = - : = e = = 12 | Webinar international pentru dezvoltare 2 prof.
b 9 ‘R"“Q‘,‘?‘l‘;". - ' 2 — ,1 — profesionala “Multilingualism and Speech and log.
= 61 ‘TleUfafl de citit-scris : - 94 e 0 Language Therapy’, 23.10.2021 ~
- 1oL - 1466 202 13 | Siguranta copiilor si adolescentilor in mediul 1 prof.
2 = = : online si in jocurile video, 4.11.2021 log.
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informatii de
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protocoale de

facilitarea acesuluila |
| specialitate si pentru-
- | responsabilizarea
- | asupra nevoilor de |

scolariior [

Cabin’ete
Logopedice
Interscolare

- institufii |

scolare
arondate
cabinetului

din  orasul

Siu

An scolar
2021 -
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Un numéar de 13

| colaborare
| institufionala
(realizate  pentru

| facilitareaacesulila
| informati ~ de
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| responsabilizarea
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protocoale de
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| activitate  de
| voluntariat -
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Gimn. Radu
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10. Programe si proiecte derulate in invatamantul special ; ~
- : = . - , ' , lndmatorspectf‘ ic: eﬂc:en;a programelorderulate in mvagamantul special

RAPORT PRIVlND ACTIVITATEA MEDIATORILOR SCOLARI DIN CADRUL
C.JRAESIBIU

Activitatea metodlco-stuntlflca -

5 TEMATLCA ACTIVITATIl

e Pon‘ofoliul medlatorulw
" Coordonator - - gcolar;
.-~ mediatori scolari .| .. Activitatea mediatorului -
i §¢o ar in contextul Covid- 19 |

| Rapoitul_mediatoriluiscolar- &8
T Cum gestionam-eficient.-~ §

V'emo ile copiilor -
ABC-ul emofiilor

Magia lectutii .

Atelier online de: . -
‘prezentare/utilizare'a - -
aplicatiilor digitale

Prevenirea traficului de *

“* impotriva traflcuiw A
minori

-de persoarie

: Positive ~ © |- :
-1 evolition/CIRAE b S S

Managementul strés'u/ui V
Partenenate ‘

- Forma de finalizare
(p;otocoi conventie, |
“acord de colaborare) |

Parteneri (p‘rofesoﬁ,‘ONG-tin) peroada

k ,’Profeson—dmgm’;l mvataton educaton
| profesoriitineranti ,

‘ ;10 Protocoalede
 colaborare

V'Septembne 2021 Tunie zozz ”

| Asistent social Pri 'Mog,na Acord de colaborare

Septembne e 20|

| Asistentsocial PrimdriaDarlos - Acord de colaborare Septembrie 2021- iunie 2022

Agentde polifie Darlos =~ | Acordde colaborare Septembrie 2021- iunie 2022

ONGELWAH = | Acord de colaborare

~ | Septembrie 2021-iunie 2022 |

Cab‘ihet medical Ndu - Acord de colaborare Septembrie 2021- iunie 2022

Cabinet medical Nocrich Acord de colaborare =  Septembrie 2021- iunie 2022

AsstentsocalPrmariaNocrich | Acordde colaborare | Septembrie 2021- iunie 2022

Age‘ntde,porxﬁe‘No‘cﬁchp - “Acord de colaborare.

| Septembrie 2021-august 2022 |

Acord de colaborare

| Septembrie 2021-nie 2022 |

10 | Agentde politie Hoghilag
1 ACord de colaborare

._;._\"z‘o_oa-q‘s‘:cn#,wm*_

' Asnstent soc:a[ Hoghulag Septembne 2021- iunie 2022
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PRO!ECTE AN SCOLAR 2021 -2022

R ‘ e NUMAR DE ELEVI
NR. : : (LOCAL!
S PRO'E:‘CTUL‘ ~ REGIONAL / ~ PARTICIPANTI
: - NATIONAL) e L
. ~ CEA MAI FRUMOASA CLASA 1oeat 120($coa|a‘GimnaziaIé ,,St
' IMPODOBITA DE CRACIUN : L.Roth” Mosna)
- ; 60 (Scoala Gimnaziald Rosia- |
, 2  MINICROSUL TOAMNEI ; klocal structura Scoala Gimn. Nou
e ; - ; . ; 20 (Scoala Gimnaziald Rosia-
3 TOAMNA PLINA DE Q,ULQARE: “local structura scolari Nou).
o ‘e e - | 20 (Scoala Gimnaziala Rogia-
: . LA D’”mo R reg;onal - structuragcolariNou) |
o = ‘ . 15 (Scoala Gimnaziald Rosia-
> I URNUL CU ?EAS , egional structura gcolara Nou)

6 ,PATRULA;DE'RECICLARE — regional 21 (502;\)';%:‘)1“3 z;glg o
"y 'MAGIA CRACIUNULUI-IN ol , ~ 95(Sccala ,
| ASTEPTREALUI MO$CRACIUN ’ - Gimnazialé,,'l.Moraru" Dérlgs,

s |  ZIUACULTURI NATIONALE regional 158 i5c0dls Slmneza e
- : o Nocrich)
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10 Programe §| prmecte derulate |n mva’;amantu! spemal ~ ,
Indlcator spec:ﬁc. efi cnenga programelor derulate in mvatamantul spemal

~ Scutul nostru de aparare in > ~ Elevidin 12 10 207‘
. pandemle nr4Sbiu claselea
- . e

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, an scolar 202 1-2022

PROFESORII DIN CABINETELE DE ASISTENTA PSIHOPEDAGOGICA-ACTIVITATI . Shooen Se mentioneaza
A f ipul de activitati: 2y
DE FORMARE IN ANUL $COLAR 2021-2022 (SINOPSIS) Denumirea activitatii cercuri/simpozioane/sesiuni/ desf;;lﬁ;%?:l%?jlcitéﬁi' part:i:;ig:nﬁ Data
5 et : - schimbende axpenen’ CJRAE,unitati scolare
, ' cerg&fi;‘;i‘::pzcz"f'::g;esi ~ szx“;ﬁ’gmﬁ:a i  Erasmus Day Confering oniine, diseminare~~ CJRAESbu  70cadre 15102021
Doumireiactivee il desfisurari activitiii:  participani D@ ' sl e ComMes a2
e . schimburi de experientd  CJRAE,unitati scolare . “7iua Europeant de lupta fmpotriva Sesiune de informare,  Liceul Teoretic 8cadre 1218102021
Proiect "Edu Acces [dentfficarea nevollor  Scoala Gimnaziala ~ 10cadre  20.09.20 tralicului de persoane’ ~ Omulimpotriva e (Gheorghe Lazar' Avig  didactice -
. elevilor ai caror parinti N lorga” Sibiu- didactice =~ 21 - omului - ; ~ Colegiu’Cibinium® 342 elevi
suntplecatilamuncain activitate online - - Scoala gimnaziala or. ,
~ strinatate - - . - - L - 25 Sibiu " -
Diseminare curs de formare .  ScoalaGimnaziala 23 cadre 920920 Activitate de prevenire a violentei - Stop Sesiune de informare, ~ Sceala gimnazialanr. 3 100 efevi ‘18;10.20217"*
din cadru/ projectului _ Diseminare, informare, - Nr13, Sibiu-online  didacice 21 ,bu}Mng!Dema{ere sensabihzare, e - e . 08'12'20;2?,‘
| Erasmus+ Mastering Soft | desbatere . . o . e .~ Comunicare si relatii interpersonale Sesiune de Colegiul National ,0. Elev:claselora 22102021
_ skills and Growing Emotional . ' informare/dezbatere in ‘ Gega Slbiu ' Xil-a .
_Intelligence using parteneriat cu TNRS Sibiu -
- Mindfulness” - - - Proiectul educational sesiuni de consiliere (de grup), ’Coleg:ulNa’gonaI ~ .
- Despre siguran,ta p?iqt@;gt - Actiyita;te d,e‘igfortr)nare, ,$canaRG|mnaZ|ala ~ Clasele VI '*'427.29;2,[) - - “Comportamentul civiizat m§coa[é” activitai dg:u"é‘;mre e = Biﬁkaeftlfjlglryg::nu 1999‘?‘“' .
| si amprenta noastra digi : 1sibili zbatere ‘ - . ‘ . s
 yalpiend oastadg - sensb ‘1z’are? 2 ?t‘?e ~ 03ig 1 V'” . , 1 _ "Campania 19 Zile de prevenire a Sesiune deinformare, ~ Liceul Teoretic 10Cadre
o . - e . - abuzurilor si violentelor asupra copiilor si senshilizare, preventie  ,Gheorghe Lazar" Avrig didactice
o L . - - tinerilor’ - Stop Bullying : _ Col.Ec.,G. Barifi® 390Elevi
Activitate de combatere ~ Sesiune de informare, ng:euI.TePnplogtc ’ 10 parin 30 09 20 - , ~ Colegiul ,Cibinium® 27Painli .
- abandon scolar - ,frsensxbmzare prevenye:-f e Clsnadte o - : . $cG|mn0cna81blulur = : .
- Comunicarea parinte- copil - Ziua Intemationald a Tolerantei Sesiuni de informare, - - ScGimn,G.D. Teutsch®  16cadre 17.11.2021
. Campania de prevenire a H,Sesmm onhnelfatal - LlceulTehnologlc  482elevi : sensibilzare, prevenfie,  Agnfa  ddacfce
- traficului de persoane fafd de informare si H.Coand®  3lcade  e- yﬁfpﬁg‘: ff;o'zfng . $ch'§; I{_i;az:ra’gsélg ‘37‘?qu' . .
f:;°9“§t.'e<”t('jzar%a f‘;"v"?,r Lesil Tehnologic: . didactice Ziua Nafional £33 Tulun Sesunionlineflaidinfatide  CJRAESDu  1876elevi 18412021
privind traficul de . - -  informare si constientizarea 20 unitafi defnvétamant 16 profesori .
_ persoane |Cel“ Tehnologic _ tinerilor privind efectele nocive jud. Sibi consilieri scolari
‘ o N Teclu Copsa “alefumatul,concursuri : te :
M  femace - ' .. -
Coleg[ul Tehnic Conferinta "Pathways to Inclusive - Schimb de experients, CJRAESanu 100cadre 25112021
_Cibinium” Pedagogy” din cadrul proiectului dezbatere’, - ‘; Plaﬁorma GoogleMeet didactice - o
Soodla Ginaziala. e . .
- nr. 25 Sibiu e . ,Ziua Internationald pentru eliminarea Sesiune de informare . LiceulTemetig , 8profesori  22-25.11.2021
| Toleranta, suport pentru : Sesmne mformare“ , LiceulTehnoIoglc de  50elevi 4 violerttei fmpolriva femeir -Violenta - ~ ,Gheorghe Lazar' Avig  130elevi -
starea de bine ~ "Educatiapentusipin Industie Almentard  14parnt 810202 domesteal Violenia i andul friefios . =
 toleranty” Terezlanum Ssbm . &8 1 : ' ; -~ ColquiNafonal
e - .~ pofeson. _Campania de informare si sensibilizare - activitati de Snfonnare (e .Samuelvon . - 687 elevi
Campania de promovare a Liceul Teorehc _ bcade 04 - Factorii de risc (tutun, alcool, drogurl) g ‘ rukenthaligibin = = o
*Starii de bine” ,Gheorghe Laza" = didactice ~201D 20~ : S - - . -
~ Avng : Shelevi : Campania de prevenire a bullying-ului Sesmnede ;nformare ‘ ic. Teh. . Macelariu® 69elevi
- i ; e - “Stop intimidare, start cooperare” prevemresloon:?tlennzarea - Miercurea Sibiului ~ bcadre
f - Elevidin 0510 0  levilor privind fenomenul de e  didactce
' clasaa. 21 bullying n mediul scolar ,
nfare scolara s Xla .
; profesipnalé ' =
. Autocunoastere si orientare Atelier de lucru,a ~ Elevi
~_scolard si profesionald ~ claselora
‘ - Viila
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11, invdtdmantul in limba minori tatilor. Alternative educationale
q'ndiqgtor spéc:if:‘;ueﬁcien;a proqes jciqgtiv re{l‘ectaté”’m;rata rformantei seélare . . -
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1 2 Actlv:tatea educatlva §1 actlwta;l extracu rrlculare ; .
: In dlcator speclfsc func’;ia modelatoare a actwntatlfor educatlve extracumculare sr a acttvnta{ﬂor de performanta -

CAEN.,CAERI.,CAEJ., 2021 2022

'Concursul natlonal pe téme de protectta consum rilor ,,Alege* Esté dreptul

- Concursul national pe teme de protec

i

fie civila Pnetenn Pomplen!or '

> Concursul judetean de protectie civila Cu viata mea apar viatal” ~ ,
' Concursul national , Tineri in padunle EuropelNoung People in European Forests YPEF"
Concursul nahonai ,,Educatie rutiera‘ - educatie entru vua;a ,

5 fCanursuI national de creatie hterafa ,,TnereCon >

- Concursul national ,Sanitarii pnceputl"f ‘
e Concursul na;uonai de pronecte de mediu
‘ ;"Ohmpxada Mestesugun artlstlce tradltlonale
FAZEI

Concursuri judetene (incluse in Calendarul
Competitiilor Scolare si al Activitatilor
Educative din judetul Slblu Anexa C,
apiebat . de. IS ) Sihii  nor
10596/02.11.2021): 7 :
Proiecte educative de nivel regional,
national si international (incluse in
Calendarul Competmllor Scolare si  al
Activitatilor Educative din judetul Slblu
Anexa D, aprobat de I.S.J. Sibiu, nr.
457/02.02,2022): 20

: Jn conform:tate cu Adresa M.E. nr.
- 6.04. 2020, desfasurarea programulul
_Altfef, un program dedicat activitatilor
Uextracumculare si extras
- cu tintd spre mediul \

,ipandemlel CoviD 19
_ Activitatile au fost
persona[a ~ starea
ps’ihopedagog’ic _pe

Programul ,,Scoala Altfel”

mentmerea sanatatii

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, an scolar 2021-2022

olare vaf‘ regandaté

ntate spre dezvoltarea’ .

_ bine,  suport
levi si familile lor,
;wrtua!e in. muzeeleski‘
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, 12 Actlv:tatea educatlva §a actlwta;l extracurnculare ~ -
= : . 1ndaca tor s pecuflc func;:a modelatoare a actxvxta;nlor educatlve extracumculare sia actnv;ta’glor de perfonnanga

=
=
=
(emy
{1 o

~ SCOPUL

- PARTENERI

REZUL"'ATE

~ ETAPADE INPLEMENTARE

| Activitati cu prescolarii si cu elevii din

Asoc:at/a de Dezvoltare

Peste 150 de unitati de |nvatamant

In curs de implementare: distribuirea unor

Program
| ASAPde

promovérii . educatiei

| implementarea programului ASAP de
| colectare selectiva a deseurilor in scolile

din municipiul Sibiu

si Fundafia "The Institute”

L= w unitatle  de  invatamant, entru lntercomun/tara ADI ECO materiale (carti de colorat, creioane, caiete),
= E (771 | b g : o, i ¥
FE S promovarea colectarii  selective a | Sibiu participarea prescolarilor si elevilor la
§ °'§  ; - | deseurilor activitdti de constientizare a colectarii
= selective
| Organizarea unor campanii in vederea | Primaria Municipiului Sibiu | 22 de unitati de invatmant din municipiul | In curs de implementare: distribuirea
D > o p s L a3 % 2 5 i o
s pentru  mediu; Sibiu implicate in proiect materialelor de comunicare, instruiri cu
O O
53
0w

persoanele responsabile din scoli

| Acces la locuri de-munca decente pentru

Fundatia HEKS / EPER

Sunt vizati 1.000 de elevi si de tineri din

In curs de implementare. Proiectul se va

t e ; : . e ; iy 5 o
S 358€  lelevi din medi dezavantaate / Romania, Fundafia OPEN | clasele a Vil-a si a Vlll-a, precum si din | derula pe o durata de trei ani
s ®38S§ S e B : L : 3 :
& S = £ 38 vulnerabile, incluzand comunitatea roma | FIELDS Romania, | clasele a IX-a si a Xll-a.
-3 58 = Asociatia Filantropia
. Ortodoxd Sibiu
g = o | Sensibilizarea publicului din comunitate | Biblioteca Judeteana | Donatii de carte pentru a face cat mai | In curs de implementare.
o gggg = 8 | inceea ce priveste importanta lecturii in | ASTRA Sibiu atractiva oferta de lecturi pentru copii si | S-au desfasurat activitati cu priiejul Zilei
3 s s =2 a . P AN . . . .
2828 § E =% | dobandirea cunoasterii si educatiei pentru tineri Nationale a Lecturii
i = 3 T
g8 2ste=¢
S2530ESE
OE 35S0 2 E
G e 8

 Antrenatde |
- majorat

Program de dezvoltare personala pentru
adolescenti, sesiuni interactive pentru
tineri, astfel incat sa poata lua deciziile
potrivite, s& cunoasca riscurile implicarii
in activitati care nu corespund nivelului
lor de dezvoltare psiho-sociala si care le

| pot afecta evolutia ulterioars.

Asociafia Joc Responsabil

Programul de educatie ,Antrenat de
Majorat” se desfasoara in licee din toatd
tara. Seminariile Antrenat de Majorat au
loc sub forma unor discutii informale
interactive cu dr. Cristian Andrei,
psihoterapeut.

In curs de implementare

mobilitatea urbana sustenabila

@ 5 | Proiect pentru reducerea violentei fizice | Inspectoratul  de Politie | Activitati de prevenire a violentei, concurs | In curs de implementare
% ‘g’ = si psihologice n unitatile de invatamant | Judefean Sibiu de desene, instruirea cadrelor didactice

T care fac parte din Grupul de actiune

£s83 antibuliing din cele 4 unitafi de invatamant
- selectate

. ‘«a"g | Studiu cantitativ si calitativ privind | Asociaia  Urban  Bike | Elaborarea chestionarului si distribuirea | In curs de implementare
=8 | perceptia si optiunile elevilor din | Revolution catre elevii din liceele municipiului Sibiu;

85 | municipiul Sibiu in ceea ce priveste completarea chestionarului, interpretarea

E = chestionarului

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, an scolar 2021-2022
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“12 Act:v:tatea educatlva §| actlwtatl extracumculare e :
- - - - !ndlcator specmc func;na mode!atoareaactmta’glor educatlve extracumculare g:a acﬂvttatllor de performanta;

PREMII LA OLIMPIADE Sl CONCURSURI, AN SCOLAR 2021-2022

PREMII-PALATE SI CLUBURI

~ Concurs | Concurs | Concursde |
eremol Y . S Conciire national national nivel Coiiin
" PR : EMIU ' PREMII Premii | . : " ‘ regional, :
PREMIUL | Fstmmestai MENTIUNE - v international (inafara | (CAEN : .| judetean
' AL ll- - i ; ; _ ~ national si
; || LE(-‘\'._ AL llIl-LEA L B SPECIALE | calendarefor) | 2022) | AVES
Premiul | 14 R 1 78 42
9 12 8 27 15 Premiul I 14 e 4 58 43
i 1 B 1 37 39
N s Menti - = 2 g 2% 16
PREMIU UNITATEA DE INVATAMANT ::é:ﬁ:e — =
Locull Tenis de masa Liceul Teoretic "Axente Sever’ Medias hee 8 - 3 1 1
Locul Il Tenis de masa Liceul Teoretic "Axente Sever” Medias [roteu -
Locul Il Tenis de mas& Scoala Gimnaziala "Ciresarii” Medias IowL 3 o 66 9 208 151
Menfiune ““‘Oiné baieti Scoala Gi iala "M.Basarab’ Turnu Rosu flte prenpl
REZULTATE LA ETAPELE NATIONALE ALE CONCURSURILOR EDUCATIVE DIN JUDETUL SIBIU
EEITEE  © . CONCURSUL - - .. - NUMELESEPRENUMELE ELEVULUI UNITATEA DE INVATAMANT
_OBTINUT  [E e e -
I e ; CURCEAN DELA g COLEGIUL ,SNG” MEDIAS
o B oo e “KADARBOGDAN | SCOALAGIMNAZIALA M. VITEAZU" SELIMBAR
. e B 0 soause SCOALA GIMNAZIALA NR 7 MEDIAS
 LAUREATI [T . DRAGOM!RADRIAN . SCOALA GIMAZIALA NR 18 SIBIU
P e SEEFGULURA - COLEGIUL NATIONAL ,0. GOGA’ SIBIU
~ LAUREATA g St BN REVISTA ,,LABORATORUL DE lDEi” | COLEGIUL NATIONAL ,GHEORGHE LAZAR’ SIBIU
_locute ‘ = Fapdl SCOALA GIMNAZIALA NR. 13 SIBIU

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, an scolar 2021-2022 : 63



3 Programe natlonale si transnatlonale vizand ridicarea invatdmantului la standarde europene
lndlcatcr speclflc programe comumtare ‘ ; - - . . -

 STANDARDE

~ deftip ADS
| Proiectul P

‘ro,ze?ste finantat integral
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13. Programe nationale §i~tra~nsna;ionale vizand ridicarea invatamantului Ia'standarde europene f '

' l:n fd_i cator specific: programe comunitare

PROIECTE IMPLEMENTATE iN PARTENER
Proiecte ERASMUS: la inceputul anului scolar in curs, in Judetul
(KA1), respectiv proiecte de parteneriat scolar (KA2)

IAT INTERNATIONAL
Sibiu s-au implementat un numar de 42 proiecte de de mobilitate pentru cadre didactice
si un proiect de mobilitate pentru elevi (KA1 VET - stagii de practica).

TITLUL

SCOPUL

PARTENERI

REZULTATE

ETAPA DE IMPLEMENTARE

ACCES SPRE
SUCCES

Program de masuri integrate pentru cresterea
gradului de incluziune sociala prin masuri
educationale si de consiliere pentru 980 de copii
aflati in situatia de risc de abandon scolar, dintre
care 814 din mediul rural, din judetele Sibiu si
Mures

Fundatia Europeand pentru Consultants
(FECID),
South  Eastem-Norway,

Implementare  si  Dezvoftare
University  of
Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu,

Innovius AS

980 de copii In situatia de risc de
abandon, benefiaciazd de servicii
educationale, 400 parinti beneficiaza
de consiliere parentald, 60 cadre
didactice beneficiaza de formare

Primul an de implementare -
elaboarea metodologilor  de
identificare a grupului finta si de
implementare a  activitatilor,
identificarea grupului tinta si
pregatirea  forméarii  cadrelor
didactice implicate in proiect

ACREDITARE
ERASMUS iN
DOMENIUL
EDUCATIEI

SCOLARE,
20212027

Dezvoltarea de practici manageriale specifice
unui mediu educational incluziv la personalul de
conducere din scolile din consortiu

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, Liceul
Tehnologic ,Independenta” Sibiu, Scoala
Scoala  Gimnaziald

Gimnaziala Vurpar,
Nocrich, Scoala Gimnaziala Cristian

14 cadre didactice, manageri de
unitati de Tnvatdmant, inspectori
scolari, beneficiazi de cursuri de
mobilitate european3, cursuri de
formare

Pregétirea mobilitatilor

INTERVALUEPLUS-MULTILINGVISM Sl
INTERCULTURALITATE IN CONTEXT

EUROPEAN

Formarea a 100 de cadre didactice in tematica
proiectului

Academia din Rennes, Inspectoratul Scolar
Judetean Sibiu, Asociatia Inter+Value-Franta

100 de cadre didactice din toate
disciplinele vor fi formate in
plurlingvsm si interculturalitate, in
cadrul mobilitatilor europene

Pregatirea activitatilor de formare

~ Edu Acces

Facilitarea accesului pregcolarilor si elevilor din
judetul Sibiu, 1a o societate bazata pe un sistem
educational inovator si de calitate, prin ofertarea:

| catre copii a unor servicii de suport educational si

psiho-social de sprijin; catre parinti / tutori /
persoane delegate a unor servicii de educatie
parentala si de consiliere sociala si pentru

| dezvoltarea socio-comunitara integrata

Universitatea  Spiru  Haret,
Scolar Judetean Sibiu
Proiect POCU/784/6/24 /139601

Inspectoratul

270 de prescolari §i elevi, din judetul
Sibiu, din care minimum 28
apartinadnd  minoritatii rome i
minimum 43 din mediul rural, vor
beneficia de servicii de suport
educational la disicplinele
matematica si informatica

Primul an de implementare a
proiectului.

Suport educational la
matematicd si la informatica
pentru 80 elevi din judetul Sibiu

Inspectoratul Scolar Judetean Sibiu, an scolar 2021-2022
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14. Programe de formare contmua : -
lnd:cator specxflc eﬁuen;a programe!or de formare coordonate de I SJ belu .

f"lNVATAMANT SPECIAL
- BB Curs de formare ,,Apllcarea creaf/va a noulr
!NVATAMANT PREPRIMAR

= R ,,P/o:ectarea educaponala a actlwtafllor i grupa (U A B Alba luha)
ARTE -

- K1 Formare cu profesoni meiodlstl

 INFORMATICA . - . . ’
- BN Erasmus Day’in partnerlat cu C C D Slblu evemment de dtsemrnare Si de promovare a prorectelor dm programul Erasmusplus dln judetu! Slblu -
‘V',I IOrgamzare de atelere dlgttale pentru formarea abﬂrtatxlor ,,profesorulu; drgatal” - ; I - . .
INVATAMANT PRIMAR « -
1 Orgamzarea activitatii dldactzce in reglm omme 788 part!clpantt

~ I 1 Predarea artelor si a stiintelor — peste 500 de participanti

11 Invatare in mediul onhne —resurse si aphcatn peste 500 de pammpantl
1 Fcrmarea dcbutantl or -130 cadred i -
I E Instruire metodlstl
- LIMBA ENGLEZA
- 11 Organizare de webmare pentru cadre dtdachce orgamza i
B # Workshop desfasurat i in partenenat cu Umscan .
]DISCIPLINE TEHNICE -
I K Formarea presec atllor dlﬂ centrele de examen cu pnvr e la organizarea s
~ februarie 2022, - - - ~

;xiﬂgBA S LITERATURA ROMANA

umculum” (S:btu si Mednas) o

BN Instruirea profesonlo metodls'
. Management
I I Formarea dlrectonlor pnn cercul pedagognc
‘ ISTORIE -
I I Sesrum onime pentru transferul de bune practtct in mvatarea onlme

n unittile de mvatamant unde se deruleaza proiecte europeneErasmusplus de tipul KA1 (mobmt ti ale cadrelor

o profesorii au dobandit noi abilitafi si competente care prin c timizeazs prestatia Formarea profesoril

aooo

j'fFofrna"re;ﬁi profesoril
 disciplinele
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14 Programe de formare contmua ~ :
In dicator sneclﬁc efi cuenta orouramelor de formare coordonate de (S J S:biu

AMANARI PENTRU OBTINEREA GRADULUI DIDACTIC Il SAU I, DIN SESIUNILE / SERIILE 2020 / 2021 /
2022, PENTRU SESIUNILE I SERIILE 2022 / 2023 / 2024

JNRCRT P SPECIALIZAREA | CRADULAWANAT | NUMAR DE CADRE
e e - DlDACTICEAMANATEI
_ SPECIALIZARE
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14. Programe de formare continui. Activitatea Casei Corpului Didactic
~ Indicator specific: impactul si rezultatele programelor de formare continu s ale activitailor Casei Corpului Didactic Sibiu

Activitatea Casei Corpului Didactic Sibiu, 2021-2022

Activitatile desfagurate de CCD Sibiu Tn anul scolar 2021-2022 au fost realizate pe baza planului managerial, pornind de la obiectivele strategice propuse la nivel de instituie.
Contextul creat de pandemia de COVID 19 a fost unul provocator care s-a resimtit in defésurarea activitétilor propuse. Activitatea de formare desfasurata in conformitate cu
OME nr.5138/27.08.2021, doar online sincron si asincron a avut efecte pozitive cét $i negative in desfasurarea activitatilor de formare. Desi formarea online a facilitat participarea
cursantilor de la orice distantd, solicitarile acestora au scazut cu un procent de 50%, reusind s& deruldm 1-2 grupe din programele propuse in ofert3.

FORMARE CONTINUA

j S-au trimis spre acreditare urmatoarele programe de formare:
Educatia prin sah - stiinta, valoare, artg”,
»Consiliere si orientare — exemple de bun practics’. .

s-a elaborat documentatia specifica si s-a obtinut avizul de derulare online pentru urmatoarele programe de formare: ,Prevenirea consumuli de droguri: de fa teorie la

practica”, ,Educatie timpurie incluziva’, ,Atelier de invétare prin joc si explorare”,

Implementarea programelor de formare:

O s-au implementat, cu noi serii de cursanti, programele de formare acreditate: ,Abilitarea corpului de profesori metodisti pentru invétamantul preuniversitar’, ,Diminuarea
fiscului de absenteism si de parasire timpurie a scolii”, ,Managementul clasei de elevi - strategii eficiente”, ~Managementul incluziunii scolare”, ,Profesor Si parinte az?”,
»Strategii didactice si instrumente digitale pentru eficientizarea invatérii mixte”,

O s-au implementat, cu noi serii de cursantj, programele de formare avizate: ,Examenul de definitivare in Invatamant - aspecte teoretice si prectice-Pregétire pentru cadrele
didactice debutante”, ,Examenul de definitivare in Inva-fdmant- aspecte teoretice si prectice-pregétire pentru cadrele didactice care sustin examenul de definitivat’.

Pentru a raspunde nevcii de formare identificate prin aplicarea de chestionare, dar si nevoilor identificate prin inspectiile scolare, CCD Sibiu a trimis spre avizare Oferta de formare

confinua cuprinzénd un numar de 24 de programe propuse spre avizare si a oferit 16 programe acreditate. Au fost realizate demersurile pentru indeplinirea atributiilor fiecarei

institutii in dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice, urmarindu-se, cu precadere, strategiile ME: s-a realizat un calendar comun de implementare a activitatilor de formare vizand
bregatirea cadrelor didactice cu statut cadrelor didactice debutante, a cadrelor didactice cu statut de suplinitor sau care s-au inscris la Definitivat si Titularizare.

aQa

CENTRALIZATOR cu situatia cursurilor desfasurate in anul scolar 2021-2022

Nr. crt : Denumirea programului de formare Tipul programului ~ Numér cursanti/ Perioada desfasurarii cursului ~ Tofal
: , Acreditat Avizat grupa cursanti
1. : Examenul de definitivare In invatdmant- aspecte teoretice si prectice-Pregétire pentru X 59 04.11.2021-26.11.2021. 59
cadrele didactice debutante ~
2, Abordarea interdisciplinaré a continuturilor curriculare in fnvatamantul preuniversitar X 18 09.03.2022-28.03.2022 43
. . 25 09.03.2022-31.03.2022
3. Abilitarea corpului de profesori metodisti pentru invatimantul preuniversitar X 29 26.03.2022-19.04.2022 29
4 Diminuarea riscului de absenteism si de parasire impurie a scolii X 24 120.12.2021 - 18.02.2022 59 -
- 35 07.03.2022-04.05.2022
5. Managementul clasei de elevi- strategii eficiente X 31 14.03.2022-28.04.2022 - 31
6. Managementul incluziunii scolare X 31 12.03.2022-06.04.2022 31
i ~ Profesorsipdrinteazi . X 35 07.03.2022-15.04.2022 35
8. Strategii didactice si instrumente digitale pentru eficientizarea invatarii mixte X 34 - 06.12.2021-06.03.2022 69
: - - - - - ‘ 35 03.05.2022-20.06.2022 .
9 - Examenul de definitivare in inva-tamant- aspecte teoretice si prectice , : ‘ X 13 ; 14.06.2022- 24.06,2022 13
TOTAL . - . . 6




';14,?#@@!*@:&&2&&E‘crmaze continua. Activitatea Casei Corpului Didactic | ,
‘Indicator specific: impactul si rezultatele programelor de formare continua si ale activitatlor Casei Corpului Didactic Sibiu -
ACTIVITA’;‘I METODICO-STIINTIFICE SI CULTURALE ORGANIZATE

~ IN ANUL SCOLAR 2021-2022

Q

Formarea profesionala-pasi in cariera didactic&(intalniri semestriale cu directorii unitatilor de invatdmant, in vederea promovarii ofertei programelor de
formare si consilierii in domeniul formarii continue coordonarea metodologica a responsabililor cu dezvoltarea profesionala in scolile care au numit
respensabili)

Conferinta judeteand , Valorile patrimoniutui sibian, perpetuate prin turism si gastronomie”

Cercul pedagogic al responsabililor CDI
Comisia metodica a bibliotecarilor scolari

ERASMUS DAY 2021

Proiectul educational ,Provocéri de toamnd - program  de activititi outdoor in gradinita”

Proiectul judetean ,Marea Unire-vis implinit-atelier didactic” '

Webinar , Inteligenfa emotionald si performanta scolara”

Atelier interactiv: ,Povesti la gura sobei. Datini de iama”

Masa rotunda cu tema ,Lectura — o abordare exhaustiva”

Atelier de lucru ~ initierea bibliotecarilor in utilizarea Google Classroom

Webinar , Cum Inchei si Incepi o Poveste sau o Prezentare cu Impact’

Webinar ,Mai intai caracterul”

Atelier interactiv: ,Leadership real: Pilotare curriculara de secol XXI”

LJAtelier de dezvoltare personala si planificarea carierei”

Webinar , Proiectarea activitatilor integrate in educatia timpurie”

Schimb de experienta ,Popas in lumea artelor-lectura altfel’ — exemple de bune practici

Atelier interactiv , Parinti informati-copii fericiti”

Proiect de parteneriat educational , Starea de bine a copilului in gradinita prin infelegerea si gestionarea emotiilor” — expozitie de lucrari artistico-plastice
Webinar , Directii de adaptare curriculara pentru elevii cu CES si dizabilitati”

Conferinta judeteand , Gheorghe Lazar, dascélul scolii romanesti”

Proiect de parteneriat educational ,Jucérii creative. Materiale didactice inovative.”

Schimb de experienta ,Formarea continu-intre teorie si practica”

Pregatirea debutantilor in vederea sustinerii examenului de definitivare in invatamant, schimb de experienta ,Formarea didactica — gradul didactic I, pas
in evolutia in cariera”

m R o o R B R W o o e i s e s s e e e e
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14. Programe de formare continui. Activitatea Casei Corpului Didactic
Indicatq:ﬁ specific: impactul si rezulta’telek:prgg,ramelor‘ dek fopma(e g:ontinué si ale activitatilor Casei Corpuiui Didactic Sibiu

PARTENERIATE SI COLABORARI

S-au incheiat parteneriate si protocoale de colaborare cu: Casa Corpului Didactic Alba lulia, Asociatia Proacta EDU Sibiu, Asociatia
Techsoup, Colegiul National ,Octavian Goga” Sibiu, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Sibiu, Gréadinita cu
Program Prelungit Nr. 17 Sibiu, Scoala Gimnaziala Nr. 23 Sibiu, Colegiul Economic ,George Baritiu” Sibiu, Atelier de cuvinte, domnul
Marian Stas, Asociatia Tinerilor Pedagogi Sibiu/ Comunitatea Educatoare din Sibiu, Fundatia pentru inimi sanatoase, Asociatia
spontan, Liceul Tehnologic ,Johannes Lebel” Talmaciu, Scoala Gimnaziala ,Avram lancu” Tarnaveni, Inspectoratul Scolar Judetean
Sibiu, Centru Scolar de Educatie Incluziv Nr.1 Ploiesti, Casa Corpului Didactic Mures, Grédinita cu Program Prelungit Nr. 22 Sibiu,

- Scoala Gimnaziald ,Samuil Micu” Sadu, Scoala Gimnaziala ,lon Albescu” Boita, Scoala Gimnaziala ,"Matei Basarab” Turnu-Rosu,
Scoala Gimnaziald Seulia de Mures, Casa Corpului Didactic Harghita, Casa Corpului Didactic Mures, Casa Corpului Didactic Covasna,
Scoala Gimnaziala Nr. 21 Sibiu si Asociatia Proacta EDU Sibiu,

PARTENERIAT EXTERN. IMPLEMENTAREA PROIECTELOR EUROPENE
PROIECTE EUROPENE

EDICA - Educatie-Dezvoltare Institutionala-Capacitate Administrativi — parteneri: scoala Gimnaziald Brateiu, Scoala Gimnazial3
Bazna, Scoala Gimnaziala Altina, Scoala Gimnaziala Chirpar, Scoala Gimnaziald Hoghilag, Scoala Gimnaziala Laslea, Scoala
Gimnaziala Mihaileni, Scoala Gimnaziala Nocrich, scoala Gimnaziala Rosia, Scoala Gimnaziald Poiana Turda, Scoala Gimnaziala
,Nicolae lorga” Cluj-Napoca, Scoala Gimnaziali , Traian Darjan” Cluj-Napoca, Liceul Teoretic Special ,SAMUS” Cluj-Napoca, Scoala
Speciala Dej.

 »Curriculum relevant, educatie deschisi pentru toti — CRED" - beneficiar: Ministerul Educatiei.
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~ 14. Programe de formare continui. Activitatea Casei Corpului Didactic
- Indicator spe‘cific:‘ impactul si rezultatele programelor de formare continua siale activitatilor Casei Corpului Di‘dacticSibiu

INFORMARE. DOCUMENTARE. CON SULTANTA

O S-au desfasurat activitati in parteneriat cu unitati de invatamant din judet, pe diverse teme educative, culturale si extrascolare.

O S-a reactualizat reteaua de comunicare cu directorii/responsabilii cu dezvoltarea profesionali la inceputul anului scolar, informatjile find preluate de
acestia si transmise cadrelor didactice in timp util; s-au organizat intalniri de lucru online cu directorii si cadrele didactice cu atributii in domeniul formarii
continue si al dezvoltérii profesionale din scoli.

0O S-au organizat expozitii tematice: Ziua Educatiei, Tradltii si obiceiuri de Créciun, expozitie tematica de Ziua lecturii cu tema ,Sé vestim priméavara prin

vers si culoare”, Ziua fnvéfétoruluL expozitie online ,Jucarii creative. Materiale didactice inovative”.

S-au organizat expozitii omagiale: Mihai Eminescu, Marin Sorescu, Mircea Eliade, Camil Petrescu, Tudor Arghezi George Calinescu, Marin Preda.

S-a completat baza de date a formarii continue in judetul Sibiu cu informatji specifice si s-a dezvoltat cu rapoarte si interogéri diverse. Personalul angajat

in sistemul de invatamant preuniversitar din judetul Sibiu, participant la activitatile de formare din cadrul proiectelor, a fost cuprins in baza de date. A

fost actualizatd baza de date a formatorilor C.C.D. Sibiu.

Au fost create 526 de conturi pentru cursanti si formatori pe platforma Google Classroom a C.C.D. Sibiu.

Pentru monitorizarea impactului in activitatea didactica a dezvoltrii competentelor profesionale ale cadrelor didactice ca urmare a participarii la

programele si activitatile de formare derulate de C.C.D. Sibiu, strategiile institutionale au vizat: corelarea nevoilor de formare individuale si institutionale

cu competentele vizate de programele / activitatile de formare pidentificarea modului in care cadrele didactice aplica competentele dobandite prin

- participarea la programele de formare in activitatea didactica, abordand tehnici de invatare mixta ‘

O inacestsens a fost elaborat un chestionar online privind evaluarea si monitorizarea impactului participarii cadrelor didactice din judetul Sibiu la activitati
de formare continu / perfectionare.
O C.C.D. Sibiu a actionat, pe parcursul anului scolar 2021-2022, in strénsa legatura cu 1.S.J. Sibiu pentru dezvoltarea si perfectionarea invatamantului
. sibian, pe baza unui parteneriat activ, prin implementarea de proiecte si activitati, in stransa corelatie cu nevoile identificate la nivel local.
In acest sens, s-au derulat o serie de actiuni care s conduc spre atingerea obiectivelor: ~
O cooperarea .5.J ~C.C.D. Sibiu in vederea dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice; sustinerea formérii continue a cadrelor didactice si stabilirea
unui calendar comun al activitatilor de formare/ instruire:

participarea, in calitate de membru, a directorului C.C.D. Sibiu I3 sedintele C.A. al |.$.J. Sibiu siincluderea pe ordinea de zi a unor probleme care privesc

activitatea C.C.D. Sibiu;

organizarea de activitafi cu sprijinul inspectorilor scolari: derularea unor activitati de formare / instruire / activitat stiintifice cu cadrele didactice din judet;

publicarea pe site-ul [.$.J. Sibiu a unor informatii si anunturi referitoare la activitatea C.C.D. Sibiu. :

Qo

aa

ag a

CASA CORPULUI DIDACTIC SIBIU, PRIN SERVICIILE CDI-URILOR SI PRIN ACTIVITA’!‘ILE
PROFESORILOR METODISTI ASIGURA INFORMAREA, DO?U!VIEFTAREA SI CONSULTANTA
STIINTIFICA PENTRU PERSONALUL DIN INVATAMANTUL SIBIAN '
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